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Missao
Assistir integralmente a salde da mulher e da
crianca com seguranca e sustentabilidade.

Visao

Ser a maior rede e referéncia em atencao a
salde da mulher e da crianca no ES até 2022.

Valores
+  Humanizacgao
+  Seguranca

-  Gratidao
+  Integridade
. Etica

. Eficiéncia
*»  Sustentabilidade
+  lgualdade



Winston Roberto
S. Vieira Machado

Presidente

“O HIFA nasceu da vontade de se
fazer a diferenca por meio de
trabalhos sociais em beneficio a
populacao carente e menos
favorecida da sociedade
cachoeirense. Essa historia comecou
em 1954 e desde entdo vem
construindo uma histoéria forte na area
da saude com prestacdo de servico
humanizado e de qualidade.”



O HIFA nasceu da vontade de se fazer a diferenca por meio de trabalhos sociais em beneficio a
populacdo carente e menos favorecida da sociedade cachoeirense. Essa histdria comegcou em
1954 e desde entdo vem construindo uma histéria forte na area da saude com prestacdo de
servico humanizado e de qualidade.

E mesmo diante aos recursos escassos, 0 hospital nasceu com o empenho de grandes nomes
e em 1971 iniciou seu funcionamento. S&o quase 50 anos salvando vidas.

No inicio direcionava os atendimentos apenas as criangcas e aos poucos, pelo trabalho sério
realizado, ganhou reconhecimento, o que possibilitou ampliar os servi¢cos ofertados.

Este ano completou, por exemplo, um ano apés a implantacdo do servico de maternidade em
Cachoeiro e também um ano desde a ampliacdo do Pronto Atendimento Infantil, no Aquidaban.

E hoje em meio a um cenéario que jamais esperariamos passar seguimos ampliando servicos,
afinal essa luta é de todos nés.

No inicio de junho abrimos 10 leitos de UTI geral adulto, direcionados a pacientes nao
cirdrgicos e nao-COVID-19, uma seguranca para a populacdo da regido sul e apoio aos
hospitais, que neste momento estdo dedicados ao enfrentamento do novo Coronavirus e agora
tém esses novos leitos como retaguarda.

Neste momento, portanto, estamos dedicados a agregar ainda mais a saude do Estado, afinal,
podemos e devemos agregar novos servicos e especialidades, aumentar a complexidade e
oferecer atencdo integral aos pacientes. Temos projetos, corpo clinico capacitado e
capacidade instalada.

Mas nada seria possivel sendo houvesse o apoio e confianca da sociedade, das instituicdes
filantrépicas e dos governantes.

E para continuarmos salvando vidas contamos com o apoio da populacéo para que continue
respeitando as medidas de prevencdo, utilizando mascaras, higienizando as méaos com
frequéncia, buscando atendimento médico nos casos realmente necessarios e ficando em casa
sempre que possivel.



GESTAO VOLUNTARIA

Série “Pessoas de bem” fortalece importancia de Conselheiros no HIFA

Alcides Zerbone Soares |

Em novembro iniciou-se uma série de posts muito especial com o compartilhamento da histdria de “Pessoas de bem”,
que se dedicam voluntariamente ao nosso Hospital, entre eles os Conselheiros Administrativos.

Para comecar, apresentamos o Sr. Alcides Zerbone Soares, 71 anos, que comegou a sua histdria com o HIFA em 1970,
guando por trés anos ajudou na contabilidade da instituicdo também de forma voluntdria, por trés anos.

Anos depois o presidente Sr. Winston Roberto o convidou para eu fazer parte do Conselho. "Eu me senti muito
honrado. E uma responsabilidade grande e um trabalho sério e que gera bons frutos em prol da populac3o. Hoje eu me
sinto um pouco dono do hospital e parte da histéria dessa instituicdo tdo séria. Essa vontade de fazer a diferenca que

nos move e nos inspira a me empenhar cada vez mais em prol do HIFA", finalizou.”

Depoimentos:

“Eu me sinto honrada de ser a unica mulher a entrar no clube do bolinha (risadas) e trazer as minhas
contribuicées, a minha de visGo enquanto mulher que é mde e que pratica o voluntariado hd muito tempo e
tem um carinho enorme pelo HIFA. Nés mulheres temos mais sensibilidade, entdo é uma opinido importante a
ser considerada em algumas decisbes que precisam ser tomadas”, ressaltou Edma Nicoli Cipriano, 62 anos, a
unica mulher membro do Conselho Administrativo do HIFA.

“E um trabalho que iniciou apds um convite que recebi do presidente, Sr. Winston Roberto. Eu me sinto honrado em fazer parte
e contribuir de alguma forma para melhorar a satde de Cachoeiro. Sempre me empolgo quando falo do HIFA. Falo com muita
satisfacdo porque sinto que sou Util e que contribuo para a melhoria da assisténcia prestada”, explicou Sr. Vanildo José Partelli
que jd soma 10 anos a frente da Diretoria do HIFA de forma voluntdria.



“Faco parte da Diretoria como Tesoureiro desde do inicio do HIFA, digo com muita alegria que estou aqui
realizando esse trabalho voluntdrio desde a primeira diretoria até hoje. E um trabalho que faco de coragdo, fico
muito feliz em contribuir para o crescimento do hospital”, contou Sr. Ernani Carlos Galvédo, 80 anos.

“Trata-se de um trabalho totalmente voluntdrio que eu iniciei a partir do convite do JoGo Avelar, acredito que um dos nomes
envolvidos na fundacéo do HIFA. Desde entdo eu sé fui me apaixonando mais e mais. E um prazer muito grande fazer essa
colaboragdo. Eu faco por amor, desprendido de qualquer recompensa. E o resultado muito me orgulha, que é o crescimento
cada vez maior dessa instituicdo tdo séria”, contou o Conselheiro Ubaldo Moreira Machado, de 76 anos, um apaixonado pela

historia do HIFA.

“Eu me sinto honrado em estar ao lado de grandes nomes e poder contribuir voluntariamente para que o
Hospital cresca cada vez mais. Eu particularmente tenho uma gratiddo muito grande pelo HIFA, pois foi aqui
que a minha filha quando pequena foi salva. E é me doando que retribuo este ato. Costumo sempre dizer: Mais

se beneficia quem melhor serve”, disse Sr. Jersilio Cypriano tem 72 anos.

O Conselheiro lembra dos primeiros passos dados por eles. “Primeiro nds reformamos as camas, muitas delas com o nosso
proprio dinheiro. Eu pedi ajuda a minha familia e juntos conseguimos viabilizar 20 leitos no hospital. Além disso, o hospital
tinha algumas dividas de conta de energia, entéo negociamos com a empresa na época e criamos estratégias para garantir o
pagamento das contas em atraso e das que chegavam a cada més. Para garantir que ndo caisse a energia também

compramos um gerador novo”, lembrou Sr. José Clara da Silva tem 71 anos.

“O hospital era muito carente e repleto de necessidades. Foi apds uma visita ao hospital que decidimos por
conta propria, junto aos conselheiros, reformar a enfermaria. E cada um ajudou como podia. Entdo nds

comegcamos a agir”, lembrou o Presidente Winston Roberto.



Conselho fiscal se retine para garantir transparéncia financeira

Fazem parte do Conselho Fiscal membros de organizagdes sociais, clubes de servicos e empresdrios de
Cachoeiro de Itapemirim

No dia 25 de novembro o Conselho Fiscal do HIFA se reuniu seguindo todas as medidas de seguranga e na modalidade
semipresencial. O intuito foi assegurar a transparéncia financeira da instituicao.

Segundo o superintendente da instituicdo, Jailton Pedroso, mesmo em meio a pandemia o trabalho vem sendo
realizado com exceléncia. “As reunides e o monitoramento vém sendo realizados buscando acompanhar
principalmente neste momento os custos gerados pela pandemia”, explicou.

O grupo tem papel de fiscalizar as atividades economico-financeiras; examinar e emitir parecer dos relatérios de
desempenho financeiro e contabil; analisar balancos e demonstracdes financeiras. E de acordo com Jailton, essa
funcdo de governanga vem sendo executada com louvor.

Fazem parte do Conselho Fiscal membros de organiza¢es sociais, clubes de servicos e empresarios de Cachoeiro de
Itapemirim. Entre eles Rosely Machado da Hora, Marcia Machado, Edna Oliveira Alencar, Juarez Monteiro de Albernaz,
Ruberval da Silva Rocha e Sinval de Oliveira Bastos.



Conselho do HIFA continua ativo na gestao durante a pandemia

Em 2020 as reunides ordindrias e assembleia foram realizadas com louvor e uma efetiva participa¢do dos
Diretores Conselheiros sequindo todas as medidas de seguranca.

Mesmo em meio a pandemia, o Conselho Administrativo do HIFA segue ativo e buscando alternativas seguras para se
manter presente nas decisdes da instituicdo. Em 2020 as reunides ordinarias e assembleia foram realizadas com louvor
e uma efetiva participacdo dos Diretores Conselheiros seguindo todas as medidas de segurancga.

Ao longo do ano, por exemplo, o Conselho se envolveu em decisGes como prestacdo de contas de obras e das contas
do HIFA, acompanhamento das decisGes de prevencao e combate do Novo Coronavirus necessdrios frente a
pandemia, investimentos no Hospital do Aquidaban, aprovacdo da Unidade Proviséria de Tratamento da COVID-19,
avaliacOes de contratos junto a SESA, possibilidade de viabilizar novos servigos, entre outros.

Segundo o Presidente do HIFA, Winston Roberto Machado, a participagdao dos Conselheiros, com papel voluntdrio, é

de suma importancia para garantir decisdes mais estratégicas e gestdo transparente.



Orgcamento 2021 é aprovado por assembleia

A 29 Assembleia Ordindria foi realizada de forma semipresencial e sequiu todas as medidas de sequranca

No dia 07 de dezembro o HIFA realizou a 22 Assembleia Ordinaria de forma semipresencial. Além de fazer um balan¢o
das atividades de 2020, a gestdo aprovou por unanimidade o planejamento financeiro para 2021. E exigéncia do 32
setor a realizacdo de duas Assembleias Anuais Ordindrias e estas devem ser integradas pelo Conselho Administrativo e

Fiscal, além dos demais membros associados.

O presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto Machado, destacou que em um cenario de crise e economia fragilizada
executar planejamento é uma missdo extremamente dificil. “Mesmo diante dessas pontuagdes, com base nos
contratos que o HIFA possui foi possivel construir uma pega orcamentdria importante para o acompanhamento dos
custos e das receitas factiveis de controle e fiscalizagdo pelos 6rgaos regulamentadores.”



HIFA CACHOEIRO

Maternidade completa um ano com mais de 1800 partos

Durante os 365 dias de atendimentos foram atendidas quase 10 mil gestantes no Pronto Socorro Obstétrico

Um ano apés o inicio do funcionamento do HIFA como maternidade, o hospital ultrapassa a marca de 1800 partos e
soma quase 10 mil atendimentos na unidade voltado as gestantes do municipio e de outras sete cidades. O servigo
atende as normativas da Rede Cegonha do Ministério da Saude, que tem como cultura institucional os protocolos de
parto adequado.

Segundo a médica Rosely Freixo, coordenadora da maternidade, a técnica proporciona mais conforto e segurancga as
gestantes e ao bebé. Entre as acdes da Rede Cegonha estd a implantacdo de centros de parto normal, onde a mulher é
acompanhada num ambiente preparado para que possa exercer as suas escolhas, como se movimentar livremente, ter
acesso a métodos ndo farmacoldgicos de alivio da dor.

Apesar de ter iniciado atendimento no dia 02 de janeiro, foi no dia 11 de maio que inaugurou oficialmente a
maternidade durante solenidade no Campo Estrela. Antes de iniciar o atendimento as mamaes, a responsabilidade
pelos partos de risco habitual na Regido Sul do Estado era da Santa Casa.

Estrutura:

Ao todo, a maternidade possui 14 obstetras e outros especialistas como neonatologistas, anestesistas, enfermeiras e
técnicos, com capacidade para realizar até 170 partos por més.

Hoje o HIFA é referéncia para sete municipios da regido Sul Capixaba em partos de risco habitual atendendo gestantes
a partir de 37 semanas de gestacdo. Os atendimentos de alto risco continuam sendo encaminhados ao Hospital
Evangélico, referéncia neste tipo de servico.

Ao todo sdo 30 leitos, sendo 19 leitos de alojamento conjunto, quatro de enfermaria clinica obstétrica/ginecoldgica,
guatro leitos de enfermaria, trés quatros PPP (Pré-parto, parto e pds-partos).



HIFA recebe projeto de capacitagao de profissionais no diagndstico e tratamento da AME

Iniciativa renova esperanca dos familiares de pacientes com Atrofia Muscular Espinhal

Sé quem convive diariamente com quem tem a doenga, sabe como a capacitacdo de médicos e profissionais de salde
é fundamental no tratamento adequado da Atrofia Muscular Espinhal (AME), e na melhora da qualidade de vida
desses pacientes. Pensando nisso, o HIFA foi o primeiro no Estado a receber o projeto “INAME nos Hospitais”, uma

parceria com o Instituto Nacional da Atrofia Muscular Espinhal (Iname).

A capacitacdo aconteceu nos dias 07 e 08 de fevereiro, no CDL Hall e no auditério do HIFA. Cerca de 60 profissionais da
area da saude, entre médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, entre outros participaram do evento.

No primeiro dia de treinamento, houve palestras com o objetivo de possibilitar aos profissionais o diagndstico precoce
da doenca e de levar informacgdo cientifica atualizada sobre o tratamento. O segundo dia foi voltado para a
apresentacao de casos clinicos e avaliagdo dos pacientes, orientando as equipes que os atendem.

A diretora técnica do HIFA, Dra. Rosimeire Salotto ressaltou a importancia dessa capacitagdo. “Essa foi uma grande
oportunidade para conhecer, através de palestrantes que sdo referéncia e tém ampla experiéncia com a AME,
evidéncias cientificas sobre possibilidades terapéuticas, manejo, equipamentos, acessorios e estudos recentes que
resultam em aumento da qualidade de vida dos pacientes”, ressaltou.



Segunda edi¢ao do “Café com a Diretoria” e lancamento programa bem estar colaborador

O intuito, além de aproximar colaborador e membros da gestdo, foi apresentar os projetos e iniciativas do
grupo para 2020.

Na primeira semana de mar¢o os colaboradores das cinco unidades do HIFA, Policlinica, PAI Aquidaban, HIFA
Guarapari, Pronto Atendimento de Vargem Alta e HIFA Cachoeiro, participaram da segunda edi¢dao do “Café com a
diretoria”. O intuito, além de aproximar colaborador e membros da gestao, foi apresentar os projetos e iniciativas do
grupo para 2020.

Segundo o superintendente Jailton Alves Pedroso, o grupo tem um potencial enorme de crescimento e os funcionarios
sdo pecas chave.

Durante o café também foi lancado o Programa Bem Estar Colaborador HIFA. A gerente de Recursos Humanos,
Verbnica Moten, explicou como surgiu a ideia do programa. “Ao percebermos o aumento do niumero de atestados e
colaboradores afastados, principalmente com doencas relacionadas a depressdo, ansiedade e transtornos, por
exemplo, pensou-se em um programa que chamasse atencdo para a saude e bem estar.”

O programa iniciou no dia 12 de margo com a palestra “Felicidade: é possivel ser feliz?” e aconteceu nas quintas-feiras
sequentes até o dia 02 de abril. As demais tematicas abordadas foram: Terapia: o que é e quando optar?; Saude
financeira; e a importancia do exercicio fisico.



Criangas podem ser beneficiadas com doa¢des do imposto de renda

Tanto pessoas fisicas como juridicas podem doar. Eles ndo vdo pagar mais impostos e nem terdo a restituicdo
diminuida

O HIFA agora estd apto a receber repasses do Fundo Municipal da Crianga e Adolescente (FIA), ou seja, de forma

simples a populagdo pode contribuir para viabilizar diversos projetos na institui¢cdo. A declara¢cdo do Imposto de Renda
comegou no dia 02 de margo e segue até o dia 30 de abril. Pessoas populagdo podem destinar até 3% do IR, ja as
juridicas até 1%.

Ao realizar a destinagdo, o declarante ndo pagara mais imposto nem tera a restituicdo diminuida. Essa porcentagem
apenas serd destinada ao Fundo Municipal da Crianga e Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim, ao invés de ir para o
Tesouro Nacional. Vale ressaltar que ndo é possivel destinar a doagdo caso a declaracdo seja realizada por meio do
modelo de declaragdo simplificada.

Apds optar pelo projeto do Hospital, € necessario emitir o DAM no site do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim ES, com valor e data de vencimento escolhidos pelo doador. Em seguida,
enviar o comprovante para o e-mail doacaoir@hifa.org.br.

O Presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto Machado, ressalta a importancia do direcionamento do imposto de renda
para a instituicdo. "Essa é mais uma opg¢ao que empresas e pessoas fisicas tém para ajudar o hospital e contribuir por
meio de uma atitude simples para que mais projetos acontecam em prol das nossas criangas. Todos que declaram o
imposto de renda podem exercer a solidariedade, uma maneira de ver seu imposto beneficiar quem realmente
precisa."



Dia da mulher com campanha “Nossa for¢a tem muitos nomes”

Por meio das redes sociais e por interven¢do no proprio hospital, trouxe a histéria de doze mulheres para

inspirar colaboradoras HIFA

I

Elizabeth Arden, Zilda Arns Neumann e Florence Nightingale foram apenas algumas das mulheres escolhidas para
exaltar o papel da mulher e a sua contribuicdo na area da salde. O 08 de mar¢o no HIFA teve como mote “Nossa forga
tem muitos nomes”, e por meio das redes sociais e por intervencdao no préprio hospital, trouxe a histéria de doze
mulheres para inspirar as colaboradoras HIFA.

No HIFA Cachoeiro, foi montado uma galeria com as fotos e histérias dessas mulheres. No dia 08 de margo aconteceu
visita do grupo Poder Ajudar, que trouxe alegria para colaboradoras, maes e acompanhantes. E no mesmo dia foram
entregues doces elogios, balas bombom acompanhadas de um cartdo. No dia 09 aconteceu palestra com a analista
comportamental Lilian Moulin que abordou o tema “A mulher como protagonista da sua vida”.

J& no HIFA Guarapari, também foi montado um espaco no refeitdrio destacando as doze mulheres e suas
contribuicdes. Foram afixados ainda, depoimentos e mensagens de seguidores das redes sociais que apontaram
muitas das profissionais do Hospital como mulheres que eles admiram. No dia 08 foram distribuidos “doces elogios”,
bombom acompanhado de um cartdo; e realizado sorteio de sete brindes, entre eles massagens relaxantes e brincos.



HIFA é homenageado na Ales e recebe Comenda Yilza Bianco

A premiag¢do aconteceu durante Sessdo Solene na Assembleia Legislativa do Espirito Santo

No dia 11 de margo, o HIFA recebeu a condecoragdao Comenda Yilza Bianco como reconhecimento dos quase 48 anos
de trabalho filantrdpico realizado na 4rea da saude. A premiacdo aconteceu durante Sessdo Solene na Assembleia
Legislativa do Espirito Santo, em homenagem aos 50 anos do Hospital Santa Rita e ao Dia Estadual dos Hospitais
Filantrépicos.

O presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto Machado, ressaltou que a Comenda recebida é o reconhecimento de anos
de trabalho e do empenho de todas as pessoas que ja passaram pela instituicdo e contribuiram para o crescimento da
instituicao.

O Deputado Estadual Doutor Hércules, também autor da Resolu¢do 5.997/2019 que criou a comenda destinada a
personalidades e entidades destacadas no terceiro setor, salientou a importancia do terceiro setor para a economia.
“Ester setor movimenta hoje 5% do PIB (Produto Interno Bruto) brasileiro. Se fosse uma nagdo seria a oitava economia
do mundo e boa parte do trabalho é feito por voluntarios”. O terceiro setor é formado por organizacGes de iniciativa
privada, sem fins lucrativos, que exercem atividades de carater publico.

O hospital faz parte de uma rede de 38 hospitais filantrépicos do estado. A atuacdo dessas entidades foi mostrada pelo
presidente da Federagdo dos Hospitais Filantropicos do Espirito Santo (Fehofes), Fabricio Gaeede. Segundo ele, essas
entidades representam cerca de 70% de toda cobertura hospitalar capixaba, dispdem de 3.269 leitos, 70% deles
destinados ao SUS.



Pascoa de solidariedade

Doagbes aqueceram o coragdo dos nossos herdis: os profissionais da saude

Gragas a pessoas do bem, muitos dos colaboradores do HIFA puderam levar para casa um mimo de Pascoa para tornar
essa data ainda mais especial. Tanto o HIFA de Cachoeiro, como o de Guarapari receberam diversas doagdes e todas
elas foram sorteadas entre os colaboradores.

O HIFA de Cachoeiro, por exemplo, recebeu oito cestas de chocolate. Elas foram sorteadas pelo RH e Marketing entre
os colaboradores. Obrigado aos empresarios locais Perim, Hortifruti e Big Festa por nos ajudar a viabilizar a pascoa
desses verdadeiros herdis.

Nossos agradecimentos também ao Projeto Espaco Crianga Feliz por garantir a Pascoa dos pequenos. Eles que estdo
constantemente conosco em varias datas comemorativas do ano, proporcionando alegria e amor a todos aqui no
HIFA. Apesar das visitas continuarem suspensas, foram entregues no domingo com toda seguranca necessdria,
seguindo orientacdo do setor de infectologia.

Ja o HIFA Guarapari, recebeu doac¢des de empresdrios locais, parceiros e dos préprios coordenadores. Agradecimentos
aos empresarios locais, como a empresaria e proprietdria da Cacau Show Guarapari por doar 60 ovos de Pascoa.
Gratiddo também a Anni, da Loucuras em Pedacos, por doar deliciosas balas de coco que fizeram parte da nossa super
cesta. Também ao Sidnei da Distribuidora Doces Marconcin pela doag¢do dos doces.

Ac¢Oes como essas aquecem o coragdo dos nossos herais!



Doacgdes do movimento Juntos pela vida ES

Entre as doag¢des, recebemos 120 frascos de dlcool em gel de 30ml e 300 protetores faciais
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O HIFA foi contemplado com mais doagdes. Dessa vez, foram 120 frascos de alcool em gel de 30ml e 300 protetores
faciais. O responsavel pela a¢do foi o movimento Juntos pela Vida ES organizado pela Federagdo de Hospitais
Filantropicos do Estado do Espirito Santo (FEHOPES) para levantar recursos aos hospitais filantrépicos do Estado no
combate a pandemia provocada pelo Covid-19.

O objetivo da instituicdo é convocar a sociedade para entrar nessa corrente do bem e levantar recursos para ajudar 38
hospitais filantrépicos, que representam 70% de toda a cobertura hospitalar do SUS no Espirito Santo e a falta de
recursos basicos podem comprometer significativamente o combate e controle do Covid-19 em vdrios municipios,
causando a contaminacgao dos profissionais de salde e, por consequéncia, a presta¢do do atendimento médico.

Segundo o presidente da FEHOPES, Fabricio Gaeede, os hospitais filantropicos tém baixo financiamento para a
manutencdo dos seus servigos e, no cenario atual, houve expressivo aumento de consumo de itens bdsicos (Mascara
N95, Mascaras cirurgicas, luvas de procedimento, aventais e protetores faciais). Além do aumento do consumo, houve
elevacdo dos precos e alguns destes itens tiveram corre¢ao maior que 2000%



HIFA comemora o dia das maes com a¢des em rede social

A campanha recebeu o nome: “Amor de Mdes vai Além"

Em meio a pandemia, o HIFA precisou se reinventar e encontrar uma forma diferente e segura para comemorar o Dia
das Maes. Por precaucdo e recomendacdes adaptou as atividades para que ocorresse de forma efetiva nos meios
virtuais.

O Dia das M3es este ano aconteceu ao longo de toda a semana que antecedeu o domingo (10) e a campanha recebeu
o nome: “Amor de Maes vai Além”. Segundo a assessora de marketing da instituicdo, Karina Peixoto, a escolha do
tema foi realizada com o intuito de enfatizar que o amor de uma mae vai além de uma pandemia, da distancia e do
proprio contato fisico.

Entre a programacao estavam divulgacao de registros de partos emocionantes, depoimentos de maes profissionais da
saude relatando a mudanca de rotina nesse periodo, frases que toma mae diz e desenhos dos filhos para suas maes.

O presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto fez questdo de deixar uma mensagem a todas elas. “O dia que lhes foi
consagrado deve ser abengoado mesmo entre as dores e apreensdes destes dias de pandemia e aflicdo. Se o
isolamento é necessdrio, e os filhos ndo estdo por perto, o CRISTO JESUS, por certo, estara ao seu lado, irradiando a
sua luz, como o presente mais belo, a que todas as maes fazem jus”, disse.

Projeto “Uma semana para dizer muito obrigado” substitui Semana da Enfermagem

Devido a pandemia o HIFA optou por realizd-la online e estender a todos os profissionais da saude

Este ano, a Semana da Enfermagem foi diferente. Devido a pandemia o HIFA optou por realiza-la online e estender a
todos os profissionais da saide que se mantém firmes, dia e noite, em prol da populagdo. Por este motivo, os dias 11 a
15 de maio foram de mensagens e videos direcionadas a esses verdadeiros herdis por meio do projeto “Uma semana
para dizer muito obrigado”.

No HIFA Cachoeiro, por exemplo, o bom humor tomou conta com videos engracados feito no TikTok. A ideia foi deixar
o ambiente de trabalho mais leve. Além disso, foram feitas fotos dos profissionais que estdo por trds das mascaras.
Uma forma de homenagea-los.

Os profissionais da enfermagem também receberam uma lembrancinha em funcdo do Dia do Enfermeiro,
comemorado no dia 12 de maio. E com as doagdes recebidas de parceiros foram realizados sorteios entre os
profissionais. Nosso muito obrigado ao Sicoob, Oticas Dindmica, Reserva Moda Feminina, Delicias de M3e, Danny
Espaco Estética Feminina, Lamimo Personalizado e Um charme.



HIFA abre 10 novos leitos de UTI geral

Sdo 10 novos leitos destinados a pacientes com conduta clinica (ndo cirtrgico e néo COVID)

-

No dia 01 de junho, o HIFA Sumaré abriu 10 novos leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) geral. Eles sdo
destinados a pacientes com conduta clinica (n&o cirdrgico e ndgo COVID).

O ato de abertura contou com a presenca de representantes da saude, como o Prefeito de Cachoeiro de Itapemirim,
Victor da Silva Coelho, o superintende da Salde da Regido Sul, José Maria Justo, o Deputado Estadual, Marcos Mansur,
entre outros.

A abertura dos novos leitos, segundo o superintendente do HIFA, Jailton Pedroso, foi uma solicitacdo do Governo do
Estado para desafogar o atendimento na Santa Casa, hoje referéncia no atendimento a COVID-19, e também a regido
Sul por meio da Central de Regulagdo de Vagas.

“Queremos fazer o melhor pra essa estrutura. Como a maternidade mudou em Cachoeiro de Itapemirim o conceito de
humanizacdo e da assisténcia, nds também queremos fazer um diferencial técnico e humano aqui nessa nova
estrutura”, ressaltou Jailton.

Os pacientes que ocupardo os novos leitos abertos terdo critério de entrada, portanto, ndo vao interferir, nem colocar
em risco os atendimentos da maternidade, neonatologia e pediatria.



Herodis do movimento cosplay se unem para enviar mensagens as criangas

Iniciativa espalha a mensagem do bem e de esperanca entre as crian¢as
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Devido a pandemia, por medidas de prevencdo as visitas em hospitais estdo mais restritas, impedindo, por exemplo,
que grupos como o de Cosplay “Poder ajudar”, conhecido pelas visitas mensais ao HIFA de Cachoeiro realizem o
trabalho voluntario. Mas esse ndo foi motivo para desistirem de espalhar a mensagem do bem e de esperanga entre as
criangas. Foi entdo que nasceu o projeto “Herdis Online”.

Segundo Vinicius Arruda, conhecido como o Dr. Aranha, a ideia surgiu dele mesmo em uma rede social. “Eu lancei a
proposta e cosplays de varios lugares do pais abracaram a ideia. Entdo decidimos que cada personagem gravaria um
video, sem citar o nome do hospital ou da crianga, para que abrangesse ndo sé o HIFA, mas o maximo de instituicGes e
criangas possiveis”, contou.

A proporgdo que a iniciativa tomou surpreendeu inclusive o Vinicius. “A mensagem com a proposta do projeto e
convite aos cosplay gerou mais de 550 interacGes e 118 compartilhamentos. O que ajudou a motivar que outras
pessoas fizessem o mesmo em suas cidades”, ressaltou.

Atualmente cerca de 50 pessoas embarcaram nesse projeto e gravaram mensagens de aproximadamente 15 segundos
direcionadas tanto as criangas em tratamento em hospitais, como aquelas que estdo em suas casas em isolamento
social.



HIFA tem maior integralidade no tratamento as gestantes e puérperas

Com os novos leitos de tratamento intensivo, essas mulheres podem ter assisténcia completa na instituicdo
em leitos de tratamento intensivo com condi¢ées altamente resolutivas

| .

Agora as gestantes e puérperas da Regido Sul passam a ter maior integralidade durante o tratamento no HIFA. Esse
atendimento completo estd sendo possivel com a abertura de 10 novos leitos de UTI adulto (ndo cirdrgico e ndo
COVID), resultado de uma solicitagdo do Governo do Estado para desafogar o atendimento na Santa Casa, hoje
referéncia no atendimento a COVID-19, e também a regido Sul por meio da Central de Regula¢do de Vagas.

Com os novos leitos de tratamento intensivo, essas mulheres podem ter assisténcia completa na instituicdo em leitos
de tratamento intensivo com condi¢cGes altamente resolutivas, e proximas ao filho, que também é assistido pela
equipe da UTI neonatal. O resultado do tratamento de ambos no mesmo espaco é o fortalecendo do bindbmio mae e
filho e o estimulo ao aleitamento materno, conceitos e praticas tdo defendidas para gestdao do HIFA.

“O novo servico sem duvida veio a somar em nossa assisténcia. Era uma angustia muito grande para nds e
principalmente para as maes, ter que transferi-las para UTI’s de outros hospitais. Hoje, temos o prazer e condi¢cGes
para tratar mae e filho no mesmo hospital, o que traz um ganho de eficiéncia muito grande”, ressaltou o presidente do
Hifa, Winston Roberto.

E os resultados jd comecaram a aparecer e beneficiar a populagdo com o registro da primeira alta na UTl. Uma
puérpera de 21 anos do municipio de Marataizes precisou do tratamento intensivo. Ela teve o seu bebé em outra
instituicdo, apresentou complicacGes durante o parto e precisou ser transferida para a UTI do HIFA.

“Estamos muito gratos. Ter essa estrutura foi muito importante porque a minha irma pode ficar perto do filho e eu
fiquei proxima a ela para dar mais seguranca nesse momento tdo delicado. Ndo sé ela, mas nds fomos muito bem
assistidos”, disse a irma da paciente.



SESA em parceria com o HIFA abre Centro Avancado de Tratamento da COVID-19

Sdo 50 novos leitos, com previsdo de abrir mais 10 de UTI

Para marcar ainda mais o 29 de junho, data em que sdo comemorados os 49 anos do HIFA, 153 anos de Cachoeiro de
Itapemirim e Dia de S3o Pedro, padroeiro da Cidade, o municipio ganhou servico avan¢ado de apoio no tratamento da
COVID-19. No total sdo 60 leitos adultos, sendo 20 de UTI, com abertura imediata de 10 leitos e mais 10 previstos para
a préxima semana e 40 leitos de enfermaria. Os leitos sao fruto da parceria do HIFA, Hospital Evangélico e Governo do
Estado.

No ato de abertura dos leitos foi realizada uma visita guiada na estrutura do hospital e leitos de UTI e enfermaria, além
da entrega de uma muda de Ipé amarelo feita pelo presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto Machado, ao governador
Casagrande. Mudas como essas serdo entregues aos pacientes que receberem alta.

O secretario de Estado da Saude, Nésio Fernandes, destacou que todos os leitos receberam os equipamentos
necessarios para atendimento. “A unidade esta preparada para enfrentar a pandemia e outros desafios futuros na
regido. Parabenizo, em especial aos trabalhadores que atuardo nessa unidade na certeza de que juntos venceremos”,
disse.

Segundo o presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto Machado foram cerca de 20 dias intensos de trabalho para
adequar a estrutura do Aquidaban. “Atendendo a uma solicitacdo do governo do estado, o HIFA e o Hospital
Evangélico se uniram para implantar um atendimento exclusivo para pacientes diagnosticados com COVID-19. Foram
cerca de 20 dias intensos de trabalho para adequar a estrutura do Aquidaban, que estava ha mais de 15 anos parado, e
ofertar novos leitos com o intuito de desafogar outros hospitais. Agora vamos trabalhar com toda a nossa capacidade
para atender a populag¢do”, ressaltou.

O Conselheiro José Clara da Silva também esteve presente e ressaltou a importancia para a familia HIFA ofertar mais
esse servico. “Para nds é uma honra abrir um servigo tdo importante no dia em que o Hospital Infantil completa 49
anos. NGs estamos aqui para somar e estamos felizes em ajudar a construir mais essa histdria”, finalizou.



Mudas de ipé amarelo sao entregues a pacientes curados

A muda representa o reflorescimento para uma nova vida

Durante o ato de abertura dos leitos na Unidade Proviséria de Tratamento da COVID-19 foi entregue uma muda de Ipé
amarelo realizada pelo presidente do HIFA, Sr. Winston Roberto Machado, ao governador Renato Casagrande. O ato
representa o renascimento dos curados que passardo pela unidade. Essas pessoas serdao presenteadas com mudas
como essas que serdao entregues pelas proprias familias. Segundo a dire¢do do HIFA, a muda representa o
reflorescimento para uma nova vida.

30 dias apds a abertura dos leitos para tratamento da COVID-19 foi realizado o plantio de arvore e distribuicao de
sementes para marcar as 100 vidas salvas na Unidade Proviséria de Tratamento da COVID-19, no Aquidaban.

A acdo consistiu no plantio de uma muda de Ipé amarelo, em frente a unidade. Ela vai representar todas essas vidas
salvas e acompanhar o crescimento do hospital. Aos presentes, foram distribuidas sementes para que eles possam
também plantar a semente da vida em suas casas. Mas a a¢do ndo para por ai: a ideia é plantar a semente da vida
levando a todos a mensagem de esperanga e renascimento.

Durante os 30 dias de funcionamento foram registradas 136 internagées, 100 altas e 13 ébitos, atendendo moradores
de 31 diferentes cidades do Sul do Estado. Destes, 43 sdo de Cachoeiro de Itapemirim. Mais de 200 colaboradores
trabalharam noite e dia com um Unico objetivo: salvar as inumeras vidas que por ali passaram.



Introdugao alimentar: Instituto da Crianca inicia projeto de orienta¢ao as maes

Acdo foi a primeira de muitas que acontecerdo mensalmente

Que tal falar sobre introdugdo alimentar? No dia 15 de julho o Instituto da Crianga comecou as atividades do dia com
orientagdes as maes sobre o tema. No total, 12 familias receberam orientagdes e dicas de como iniciar a introducdo
alimentar de forma correta e sauddvel. Essa foi a primeira vez que a atividade aconteceu desta forma, com oficina
pratica, mas a previsdo é que acontega uma vez por més, sempre atendendo criangas que completam seis meses de
vida e seguindo os 12 passos para a alimentac¢do saudavel definido pelo Ministério da Saude.

As consultas de supervisdo da saude conhecidas como consultas de rotina, que sdo realizadas no Instituto da Crianga,
disponibilizam para as familias as orienta¢Oes corretas sobre alimentagdo, crescimento e desenvolvimento. Durante a
consulta de seis meses das criancas, médicos residentes e seus preceptores abordam as mamaes e familiares e
orientam como preparar um prato sauddvel e balanceado dentro do carddpio que um bebé precisa para iniciar a
ingestdo de alimentos sélidos.

Segundo a coordenadora do Instituto da Crianga e do Programa de Residéncia Médica em Pediatria, Dra. Katia Valéria
Manhabusque, nessa fase da vida tanto as criancas amamentadas ao seio como as que ingerem férmulas infantis,
devem iniciar a introducdo de outros alimentos além do leite. "Portanto é muito importante estar atento a proporgao
da alimentacdo e quais alimentos sdo mais adequados bem como a forma correta de prepara-los. Lembrando que o
prato deve ser colorido e variado, composto por diversos grupos de alimentos", ressaltou.

Vitéria. "Foi muito esclarecedor, sou mae de primeira viagem e fico insegura de quanto de comida devo colocar no
pratinho. E durante a consulta explicaram de forma simples, mostraram os alimentos, montaram o prato. Gostei
bastante", contou.

Para evitar aglomeragdes, as mamdes foram atendidas individualmente e receberam todas as informacbes sobre
alimentagdo e ndo so isso. Levaram para casa um guia com dicas de prevencdo de acidente e mais detalhes de como
iniciar a introducdo alimentar de forma correta.



Unidade provisoria de tratamento da COVID-19 equipada com tecnologia de ponta

Tecnologias favorecem no diagndstico e tratamento da doenca
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Em funcionamento desde o dia 29 de junho, a Unidade Provisdria de Tratamento da COVID-19 conta com o que ha de
mais moderno em tecnologia para o diagndstico e tratamento do Novo Coronavirus. Entre os servicos que sdo
ofertados esta o de diagndstico altamente resolutivo com exame de PCR, que utiliza técnicas de biologia molecular
para detectar se o virus SARS-CoV-2 estd presente no corpo.

O exame de PCR é considerado “padrao-ouro” no diagndstico do virus e é indicado para quem estd sintomatico e pode
ser realizado do 32 ao 52 dia de sintomas. O resultado sai em até 6 horas apds a coleta.

Segundo o consultor técnico da Unidade Proviséria, Dr. Daniel Junger, trata-se de exame de alta complexidade que
identifica o virus pela detecgdo e amplificacdo do seu material genético, o que traz mais precisdo. “Em nosso estado
esses exames eram realizados apenas em Vitéria, o que levava certa demora nos resultados. Mas a partir de agora os
exames do Sul do Estado passardo a ser encaminhados regionalmente ao HIFA. Isso trard mais agilidade para a
populagdo, mais precisdo para os profissionais envolvidos e mais seguranca para os pacientes”, ressaltou.

A unidade também serd equipada com tomografia computadorizada, outro recurso que ird somar no diagndstico e
tratamento da doenca. “Para os pacientes internados é de suma importdncia a realizacdo de tomografia
computadorizada (TC) do térax. Dentre as vantagens de se dispor de tomdgrafo no local estdo: acompanhamento mais
preciso do acometimento pulmonar que é caracteristico do virus e que pode ser melhor conduzido quando bem
observado”, afirmou.

Dr. Daniel também acrescentou que os exames de tomografia do térax tém sido utilizados em todo o mundo nos
servicos de atencdo especializada. “Isso porque permite aos profissionais envolvidos na assisténcia aos pacientes a
atuarem sempre um passo a frente da doenca em relacdo a evolugdo para gravidade. Essas medidas podem nortear
condutas relacionadas a encubacdo e ventilagdo mecanica otimizando os resultados”, finalizou.



HIFA promove live solidaria para aquisi¢cao de equipamentos

Primeira live soliddria do HIFA registra mais de 2.700 acessos

Um projeto que veio para promover o bem por meio de uma corrente de amor ao proximo. Assim foi a HIFA Live,
primeira Live soliddria em prol dos pacientes atendidos no HIFA. Transmitida pelo Canal do Youtube do Portal Aqui
Noticias, registrou 2.769 acessos e arrecadou RS 8.059,66.

A Live contou com cinco horas de show e sete talentos da musica capixaba, entre eles: Sophia Marins, participante do
The Voice Kids; Banda Ligacdo Direta; O Coelho e Os Cartolas; Janaina Santos; banda A¢o Doce; Nana Nunes; e Clara
Marins.

Para viabilizar o projeto, Selita, Sicoob e Radio Cachoeiro 96.3 FM foram os grandes patrocinadores, mas outras 27
empresas locais apoiaram a ideia, entre eles o Jaragua Ténis Clube, que cedeu a drea externa do clube, local onde
aconteceu a Live.

“O HIFA se langou em mais esse desafio, que foi realizar a primeira Live solidaria. E ndés vimos como uma iniciativa
muito positiva, pois sabemos que os recursos sao finitos, mas as necessidades dos nossos pacientes sdo infinitas,
entdo o0 nosso objetivo é cada vez mais melhorar a assisténcia e qualidade do nosso atendimento. E saber que
atingimos tanta gente, que ficou em casa, em seguranca, em familia e curtindo esse show que preparamos para toda a
populagdo é uma alegria muito grande. Nds s6 temos a agradecer a todos que nos ajudaram, desde os patrocinadores,
aqueles que se dedicaram a divulgar, a doar e a assistir. O nosso muito obrigado!”, agradeceu o superintendente do
HIFA, Jailton Alves Pedroso.

Campanha “O amanha melhor a gente faz hoje”

Durante a transmissdo foi langado o video institucional com a campanha “O amanhd melhor a gente faz hoje”. A
proposta do HIFA foi dar continuidade a arrecadacdo ao longo do ano. Ha diferentes formas de continuar fazendo o
bem a ajudar o HIFA.

FICHA TECNICA HIFA LIVE

Roteiro: Tayla Oliveira e Gledson Belizario



Fotografia: Wallace Hull

Sonorizacdo: MD Novaes Audio e video e Unica com coordenacio técnica de Thiago Novaes dos Santos
Filmagem: MD Novaes Audio e video em parceria com a Agitus

lluminagdo: Unica Produgdes

Criacdo e concepcao de identidade visual: Patrick Garcia

Execucdo de identidade visual: Print Mark

Decoragdo: Karina Peixoto

Execugdo da decoragdao: Wellington Martins

Apoio de projeto: Christian Lessa da Silva



Programacao do dia das criangas em projeto social

Acdo no Projeto Neemias resultou em parceria para atendimento de criancas e mulheres do municipio de
Atilio Vivacqua

A programac¢do do Dia das Criangcas comegou no dia 09 de outubro, mas de uma forma diferente. A equipe da
instituicdo dedicou a manha no Projeto Neemias, localizado na Praga do Oriente, comunidade rural de Atilio Vivacqua.
O objetivo foi proporcionar alegria as criangas da regido.

Durante a manha foram realizados atendimentos médicos, entregues presentes e a segunda edicdo do Gibi HIFA,
lancado durante a visita. As criancas da regido também participaram de atividades recreativas de desenho, pintura e
leitura.

O projeto Neemias, segundo o idealizador, Pastor Marcos Porto, da 12 Igreja Batista de Praga do Oriente, tem o intuito
de levar atendimento médico para criangas e mulheres da regiao.

Parceria

Na ocasido, o HIFA firmou uma parceria com o projeto e se comprometeu em levar atendimento médico as criancas
por meio do Instituto da Crianga por um periodo de 24 meses. O superintendente da instituicao Jailton Alves Pedroso
explicou da parceria.

“Nds somos um grupo eternamente apaixonado por saude publica e em fazer o bem. Entdo nos inspirando em quem
foi Sdo Francisco de Assis e entendendo o papel que ele nos destinou vimos que podemos fazer mais por aquela
populacdo. Comecamos com atendimento em pediatria e hoje ja temos ginecologia atendendo, dando show de
atendimento. O nosso Unico intuito é fazer o bem a essas familias e de outras 15 regides o municipio”, disse.

Atuacao do Instituto da Crianga

De acordo com a coordenadora do Instituto da Crianca e do Programa de Residéncia Médica em Pediatria, Dra. Katia
Valéria Manhabusque, no dia 24 de agosto iniciou as visitas a comunidade, que tem acontecido semanalmente.

“No inicio apenas fizemos um diagndstico e conhecemos as criancas. Realizamos antropometria, pesamos e vimos
guem estava com obesidade, magreza, se tinha alguma doenca, se era grave ou ndo e as dividimos por mais
necessidade para em seguida iniciarmos as consultas eletivas. A prioridade para passar pelos atendimentos sdo
criangas com alguma enfermidade ou aquelas com idade entre 0 e 2 anos”, explicou.



O que se pretende é no periodo da parceria atender as criancas até que elas completem 6 anos. “Este é o periodo da
primeira infancia, mas caso a gente consiga mais parcerias, a ideia é estender o projeto para a infancia toda, que
corresponde até os 10 anos de idade”, acrescentou.



Doacao de 10 respiradores da Deputada Federal Norma Ayub
Os respiradores sdao de suma importancia, principalmente nos casos mais grades de infeccdo pelo Novo
Coronavirus

Vyain e

No dia 21 de dezembro o HIFA recebeu a visita da Deputada Federal Norma Ayub. Na ocasido, a parlamentar realizou a
doacgdo de 10 respiradores que serao utilizados no tratamento de pacientes com COVID-19 internados na Unidade
Provisdria, no Hospital do Aquidaban.

Segundo o presidente do HIFA, os respiradores sdo de suma importancia, principalmente nos casos mais grades de
infecgdo pelo Novo Coronavirus. “A ventilagdo mecanica é fundamental no tratamento dos casos mais graves de
infecgdo pela COVID-19, quando os pacientes apresentam dificuldades respiratérias.”



HIFA GUARAPARI

HIFA Guarapari recebera R$ 300 mil de Emenda Federal

O montante vem através do deputado federal Sérgio Vidigal apds indica¢do da vereadora Rosdngela Loyola

No dia 07 de fevereiro o Deputado Federal Sérgio Vidigal (PDT-ES) visitou o Hospital Materno Infantil Francisco de
Assis, HIFA Guarapari, para oficializar a destinacdo de R$300 mil reais através de uma emenda federal. A verba serd
conduzida através da Secretaria de Estado da Saude (Sesa) e a expectativa é que seja liberada até o fim do primeiro
semestre deste ano.

De acordo com Vidigal, o Sistema Unico de Saltde é fundamental para boa parte da populagio e exige o maximo de
esforco para manté-lo funcionando. Ele destacou a importancia das parcerias com instituicées como o HIFA, ja que
apenas sob o comando do setor publico nado é suficiente. “O HIFA é um sinGnimo de qualidade e eficiéncia na aplicacdo
do dinheiro publico. O paciente que chega aqui percebe um ambiente de muita harmonia e, quando passa pela porta,
encontra algo ainda melhor, a equipe médica e todos os profissionais preocupados com o cidadado e com resultados de
qualidade, sé tenho elogios a gestdo do hospital”, completou.

Durante a visita, o deputado se comprometeu a destinar mais R$100 mil, totalizando entdo R$400 mil.

O destino da emenda foi uma indicagdo da colega de partido e vereadora de Guarapari, Rosangela Loyola (PDT), que se
comprometeu a continuar ajudando a instituicdo. “Sinto-me muito honrada por ajudar pessoas e 0 nosso municipio
através das criangas, ndo medi esforgos e solicitei ao Dr. Sérgio uma verba para o HIFA Guarapari. O trabalho deles é
de muita competéncia, que realmente atende as nossas criangas. A instituicdo pode contar comigo enquanto
vereadora”.



Unidade Guarapari comemora 6 anos

Sdo mais de 7 mil partos e quase 180 mil atendimentos as gestantes e crian¢as do municipio e regiGo

#NasceUROEIEA

No dia 11 de maio, o HIFA Guarapari comemorou 6 anos desde a sua inauguracdo, em 11 de maio de 2014. A
inauguracao oficial do nosso hospital aconteceu em um domingo de Dia das Maes.

O inicio das atividades representou para as mamaes da cidade a certeza de que seus filhos nasceriam em Guarapari. E
para nés, profissionais da salde, uma alegria imensa em estar aqui pra vocés e por vocés 24h.

Hoje somamos mais de 7 mil partos e quase 180 mil atendimentos as gestantes e crian¢as do municipio e regido e
agradecemos a vocés a confianca que carinho que recebemos a cada dia!

E foi com clima de retrospectiva, que convocamos as mamaes que tiveram seus filhos em 2014 para compartilhar com
a gente um antes e depois deles.



Projeto do HIFA Guarapari é selecionado para receber emenda parlamentar

No total, o projeto recebeu mais de 1.600 votos em votagdo popular
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Apds passar por voto popular, o projeto que visa a renovagdo dos equipamentos do Centro Cirurgico do HIFA
Guarapari, foi selecionado para receber emenda parlamentar apds conseguir mais de 1.600 votos. No total, foram 323
projetos inscritos e 18 deles foram vencedores. O resultado oficial foi divulgado no dia 16 outubro pela rede social do
Deputado Federal Felipe Rigoni.

"Foi com muita alegria que recebemos a noticia de que o projeto do HIFA Guarapari foi contemplado em mais um
edital de emenda parlamentar. A renovac¢do dos equipamentos do nosso Centro Cirldrgico seria uma possibilidade
distante, mas gragas ao apoio da popula¢do por meio do voto, nés conseguimos. Este recurso sem duvidas vai nos
ajudar a melhorar ainda mais a qualidade dos nossos atendimentos. Nds sé temos a agradecer mais uma vez a todos
gue acreditaram em nosso trabalho”, disse a gerente administrativa do HIFA Guarapari, Walkyria Procdpio.

A verba serd destinada para a compra de novos equipamentos como foco cirdrgico, carrinho de anestesia, monitores
com cardiotocdgrafo, entre outros. O resultado é a melhoria da qualidade da assisténcia ao paciente por meio das
cirurgias voltadas as mulheres, como as cesdrias e ginecoldgicas de emergéncia, e também as criancas nas eletivas
pediatricas de otorrinolaringologia e do aparelho abdominal.

Projeto Resgatando Sorrisos Especiais

Esta é a segunda vez que a instituicdo concorreu a um projeto no edital. No ano passado, o HIFA teve o projeto
"RESGATANDO SORRISOS ESPECIAIS" aprovado na etapa técnica e de voto popular. Devido a pandemia, a iniciativa que
vai ajudar mais de 480 criancas e adolescentes com necessidades especiais de Guarapari e regido a ter acesso a
tratamentos odontolégicos precisou ser adiada, mas tera inicio em 2021.



Parto de gestante com deficiéncia auditiva emociona equipe médica do HIFA Guarapari

Momento foi cercado de emog¢do e humanizagdo por parte da equipe médica que coordenou o parto
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O nascimento da primeira filha de Mariane Ramos Pereira, 26 anos, foi cercado de emogdo e humanizagao por parte
da equipe médica que coordenou o parto, no HIFA Guarapari.

Mariane e o marido, Carlos Roberto Lopes de Oliveira, sdo deficientes auditivos e estavam apreensivos para o
momento do nascimento de Ana Luara. O casal ndo sabia como seria a comunicagdo com os profissionais. Conhecida
de Mariane ha um tempo, a intérprete de libras, Sandra Calenti acompanhou a gestagao pelas redes sociais e propds a
futura mamae que pedisse autorizacdo ao hospital para que ela acompanhasse o parto.

“O HIFA foi parceiro e deu um show de atendimento humanizado. Durante todo o pré parto, parto, em todo o tempo,
a Mariane contou com a minha ajuda para promover essa acessibilidade entre ela e a equipe de saude. Conseguimos
transmitir a emocdo do parto para a mae”, enfatizou.

Poliana Ferreira Campos, coordenadora de Enfermagem da Maternidade, contou que no momento que a equipe foi
realizar o exame que possibilita escutar os batimentos cardiacos do feto, colocaram o aparelho para a mae sentir a
vibracdo. “Foi muito bonito, a comunicagdo com essa mae foi toda feita através de sentimentos. A intérprete explicava
cada detalhe dos procedimentos e todos ficaram muito emocionados. Mariane péde sentir o nascimento da filha, a
equipe colocou a mao dela no bebé quando estava acontecendo”.

A intérprete finalizou parabenizando o hospital. “Parabéns ao HIFA por promover a inclusdo social, pois a Mariane
pode vivenciar esse momento, comunicando plenamente com toda a equipe”.



HIFA realiza seminario de regulagao formativa para capacitar gestores e corpo clinico

No dia 03 de setembro profissionais do corpo clinico e também da gestdo do HIFA reuniram-se com o intuito de
conhecerem e tirarem todas as duvidas a respeito das mudancas que estdo acontecendo no sistema de Regulacdo
Formativa. A novidade abrange os 78 municipios do Estado e faz parte de um conjunto de politicas de inovacdo em
saude proposto pelo governo denominado “iNova Saude”.

Setor de nutricao inicia projeto piloto para acompanhar colaboradoras gestantes

O HIFA por meio da equipe do Servico de Nutricdo e Dietética (SND) iniciou um projeto que propde o
acompanhamento nutricional oferecido a colaboradoras gestantes. Inicialmente participam duas colaboradoras, que
receberdo supervisdo e orientagdes durante todo o periodo gestacional. Por conta da pandemia, as consultas
acontecerdao uma vez ao més e serao realizadas virtualmente.

Colaboradores sao surpreendidos com “cha da noite”

Ch3, biscoitinhos e acolhimento. Assim foi a noite dos colaboradores que estavam de plantdo nos dias 10 e 11 de
setembro no HIFA Guarapari. A surpresa foi promovida pelos membros do Grupo de Trabalho de Humanizagao (GTH),
gue tem a sua atuacdo voltada para a¢des de humanizacao em prol dos colaboradores e pacientes.

Profissionais do HIFA guarapari recebem treinamento de reanimag¢ao neonatal

Em setembro, profissionais do HIFA Guarapari receberam um treinamento de reanimagdo neonatal na sala de parto de
acordo com técnicas e diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria — SBP. O curso foi direcionado para técnicos de
enfermagem e enfermeiros que atuam na Unidade de Terapia Intensiva Neonatal - UTIN, maternidade, alojamento
conjunto e centro cirurgico.

HIFA recebe doagdes arrecadadas em drive thru promovido pela escola IPE

O dia 04 de outubro foi pra |4 de especial e ja em clima do Dia das Criangas. Isso porque o Instituto de Pesquisas
Educacionais (IPE) promoveu o seu primeiro Drive Thru solidario em prol do Hospital Materno Infantil Francisco de
Assis, HIFA. A acdo teve o objetivo de arrecadar fraldas e brinquedos novos e usados que serdo doados as criangas
atendidas no hospital.

Dia das Criang¢as no HIFA

O HIFA preparou uma programacao para la de especial que aconteceu durante quatro dias. Entre as a¢oes, teve o
langamento da Segunda edicdo do Gibi da Familia HIFA. Também abertura da Galeria Ideyr Veiga, um espaco dedicado
a 125 carrinhos da colecdo “Carros Inesqueciveis do Brasil”, da Editora Planeta deAgostini. As miniaturas foram
colecionadas durante seis anos pelo casal Ideyr Veiga de Freitas (In memoriam) e Luiz Roberto de Freitas, que fizeram



guestdo de direciond-las ao HIFA. Além disso, teve almogo e jantar especial com sobremesas surpresa e entrega de
presentes e uma super acao social no Projeto Neemias, em Atilio Vivacqua.

Enfermeiras e técnicas recebem novo treinamento no HIFA Guarapari

Enfermeiras e técnicas de enfermagem do HIFA Guarapari estao recebendo novo treinamento que faz parte da
educagdo continuada da instituicdo. O objetivo deste mddulo é a apresentagao das vias de administragdo de
medicamentos e cuidados de enfermagem.

HIFA inicia semana interna de preven¢ao de acidentes

Devido a pandemia e pensando na seguranga dos colaboradores, na edi¢gdo deste ano as palestras estdo acontecendo
totalmente online. As tematicas selecionadas foram Transtornos Ocacionados pds-pandemia, com Carla Roberta
Vargas; Saude Mental e qualidade de vida durante o momento de pandemia, com Dra. Suely Lima; Seguranca
individual e familiar: cuidados no enfrentamento COVID-19, com Reginaldo Passos; e Possibilidades e reestruturagdo
pos-crise, com Silvia Carla Dezan.

Projeto de fisioterapia auxilia mamaes do hifa no periodo pds-parto

As mamaes que tém seus bebés no HIFA passaram a receber atencdo mais que especial com o projeto Intervengdes
Fisioterapeutas no puerpério imediato, periodo posterior ao parto. A iniciativa partiu das voluntarias e recém-
formadas em fisioterapia pela Sdo Camilo-ES, Amanda Tobias Pansini e Amanda Carpanedo. O objetivo do
atendimento gratuito realizado a todas as mamaes que desejam receber as orienta¢des é auxiliar na recuperacdo, e
prevenir possiveis problemas tipicos deste momento como didstese abdominal (separacdo dos musculos reto do
abdomen), incontinéncia urindria, entre outros.

Escritorio de contabilidade doa 650 brinquedos para o HIFA

O HIFA recebeu a doacdo de 650 brinquedos do Escritdrio Barboza Assessoria Contabil. As doag¢des sdo fruto de uma
campanha realizada na rede social, em que cada compartilhamento resultava em um brinquedo a ser doado. A
iniciativa, segundo Gabriel Mansur Barboza, teve o objetivo de doar alegria as criangas internadas e a forma
encontrada por eles foi a doa¢do dos brinquedos.

Bonecos de croché fazem a alegria no natal das criangas do Hospital

A doacdo super fofa, que tirou sorrisos das criancas internadas no Hospital na véspera de natal, foi realizada pelas
Penitenciarias de Cachoeiro de Itapemirim, de Seguranca Maxima 1 e Média 1 de Viana. O projeto de criagdo de
bonecos de croché é uma realidade nos presidios de Viana e em breve serdo no de Cachoeiro também. Ele alia
qualificacdo profissional dos apenados, oportunidade de remissdo de pena e envolvimento dos inspetores
penitencidrios em causas sociais.



Dr. Aranha e seus amigos doam cadeira de rodas para o HIFA

Vinicius Arruda, conhecido como o Dr. Aranha, convocou os amigos para a doacao de uma cadeira de rodas. A entrega
foi realizada no dia 24 de dezembro. O grupo gostou tanto de fazer o bem que ja se comprometem: “Todos os anos
vamos nos mobilizar em prol de alguma instituicdo e realizar a nossa doag¢do”, disse Vinicius.

Natal no HIFA

O HIFA preparou programacgao especial para as criangas, mamaes e pacientes internados na Unidade Provisoria de
Tratamento da COVID-19. Devido as restricdes de combate ao virus, as atividades tiveram que ser adaptadas. No dia
24 a noite teve entrega de presentes nas enfermarias e ceia. J4 no dia 25 almogo especial e entrega de kits dos gibis da
familia HIFA. Na Unidade Provisdria de Tratamento da COVID-19 teve cantata de natal nas enfermarias e UTI, realizada
pelos proprios colaboradores e os pacientes receberam cartas surpresa dos familiares. Também teve varal da
esperanga, onde foram expostos em uma area do hospital mensagens, desenhos e pinturas dos pacientes, fruto das
atividades de humanizagao e entretenimento realizadas pela equipe.



- HIFA Sumaré (Maternidade, Pediatria e UTI)

= Instituto da Crianga
- HIFA Saide Ocupacional
- PA Vargem Alta

= HIFA Guarapari

Atividade Operacional do HIFA
Unidades Cachoeiro de Itapemirim

Atividade Operacional do HIFA

¢ Atendimentos: 87.115

¢ 85 Leitos

¢ 30 UTIN e UTIP

¢ 37 Enfermarias Clinicas

¢ 10 Enfermarias Cirargicas

¢ 8 Leitos particulares

03 Salas Cirurgicas pra realiza¢do de:
e Cirurgias de Emergéncia

e Cirurgias de Otorrinolaringologia

e Cirurgias gerais

e Cirurgias de traumatologia



Servicos Ambulatoriais

e Laboratério

o PAI

* Medicina do Trabalho

¢ Audiologia

* Pronto Socorro

¢ PA Vargem Alta

¢ Pronto Socorro Obstétrico

¢ Hospital do Aquidaban

Atividade Operacional do HIFA Unidade de Guarapari
¢ Atendimentos: 61.129

® 45 Leitos

¢ 10 UTIN

¢ 10 Enfermaria Clinica

¢ 6 Enfermaria Cirdrgica

® 19 Obstetricia

01 Sala Cirdrgica para realizacdo de:

e Cirurgias Obstétricas

e Cirurgias de Emergéncia

e Cirurgias de Eletivas de Otorrinolaringologia

e Cirurgias Eletivas Hérnia

HIFA SAUDE OCUPACIONAL



Ao longo de 2020, o HIFA Saude Ocupacional atendeu mais de 630 empresas em seu espaco fisico. No total, foram
realizados 10.905 atendimentos.

Servicos oferecidos:

® Gestdo Ocupacional

¢ Exames Clinicos/Consultas:

ASO — Atestado de Saude Ocupacional (admissional, mudanca de funcdo, retorno ao trabalho, periddico, demissional,
avaliacdo de atestados (afastamento temporario) e encaminhamentos);

¢ Exames complementares:

Videolaringologia, Audiometria, Espirometria, Acuidade Visual, Eletrocardiograma (ECG), Eletroencefalograma (EEG),
Raio X, Palografico, Exames Laboratoriais e outros;

® PCA — Programa de Conservagdo Auditiva;

* PPRA: Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais;

e LTCAT: Laudo Técnico de CondigGes Ambientais de Trabalho;

e PCMSO: Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional;

¢ LIP: Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

¢ PPP: Perfil Profissiografico Previdencidrio;

¢ Assessoria na elaboragdo e desenvolvimento da SIPAT — Semana Interna de Prevencao de Acidentes;

* Diagndstico do Perfil Saude:

Aplicar técnica para conhecer o perfil de saude dos colaboradores com o objetivo principal de oferecer as melhores
solucdes em saude;

e Campanhas relacionadas a saude e segurancga no trabalho;

e Abertura de CAT e analise de acidente;

» Palestras sobre diversos temas visando a promocdo da saude e qualidade de vida

Diferenciais do HIFA Saude Ocupacional:

¢ Realizacdo de 100% dos exames em uma estrutura exclusiva;

¢ Excelente relacdo custo beneficio para a empresa;

¢ Pioneira na geracao de indicadores estatisticos de salde e seguranca no Estado;
¢ Gestdo da Saude Ocupacional por meio de uma equipe Multidisciplinar.



Com o objetivo de alcangar a qualidade no
atendimento ofertado pelo HIFA na regiao
Sul do Espirito Santo, a instituicao
desenvolve programas, projetos e agoes de
crescimento e responsabilidade social.

E entre as ferramentas que levam a
exceléncia dos servicos prestados sao as
comissoes, que avaliam e deliberam sobre
assuntos relativos ao dia a dia do hospital.
Confiral

Comissoes

Comissao de Controle de Infec¢cdao Hospitalar:

O SCIH é um érgao de assessoria de planejamento e de normatizagao das a¢des de controle de infec¢do hospitalar.
Adequa e supervisiona as normas e rotinas técnicas e operacionais da instituicdo e coopera com o treinamento e
educacdo continuada dos profissionais de saude.

Comissao Nutricdo Parental (Equipe multiprofissional de Terapia Nutricional - EMTN):

A recuperac¢do ou manutencdo do estado nutricional dos pacientes é o objetivo desta comissao, que busca aprimorar a
qualidade dos procedimentos terapéuticos desta area. A meta futura é aumentar a participacdo da comissdo e de seus
envolvidos no dia-a-dia da entidade.

Comissdo de Etica da Enfermagem:

A comissdo de ética da enfermagem foi criada para dar sustentacdo ao trabalho dos profissionais de enfermagem cujo
papel principal de seus membros é o de ajudar o Coren a resolver os problemas e as demandas que ocorrerem dentro
do hospital sob os aspectos de reclamacgdes entre colegas ou de pacientes e colegas.

Comissio de Etica Médica:

A comissdo de ética médica foi criada para assegurar as diretrizes da entidade e o bem-estar dos pacientes. Seu
objetivo é supervisionar a ética dos profissionais nos atendimentos clinicos ou em caso de denuncia.



Comissao Interna de Prevengao de Acidentes (CIPA):

A CIPA é um instrumento de que a entidade dispde para tratar da prevencado de acidentes do trabalho, das condi¢des
do ambiente laboral e de todos os aspectos que afetam a salde e a seguranca dos trabalhadores e do hospital. A
comissao realiza treinamento de prevencao e melhoria, constantemente supervisionado pela equipe de Seguranca do
Trabalho.

Controle na Gestao Administrativa:

Esta comissao foi criada com o objetivo de acrescentar aspecto empreendedor as acdes do HIFA e controlar as funcdes
administrativas da instituicdo.

Controle na Gestdao Operacional:

A fungdo desta comissao é analisar e orientar os métodos operacionais a fim de encontrar os melhores resultados, da
melhor forma possivel. Entre as operagdes do hospital estdo internagdes, consultas, farmacia, cirurgias, entre outras. A
analise operacional gera bases quantitativas para tomada de decisGes e dimensionamento do servigo.

Ancoras de Desenvolvimento:

Trata-se de uma série de programas que, juntos, visam o crescimento da Instituicdo como um todo, com melhorias no
atendimento prestado a populagdao, ampliagado da estrutura fisica e projetos de responsabilidade social e ecoldgica.

Programa de Incentivo a Capacitacao:

O programa de incentivo a capacitagao da a instituicdo um carater de maior conceito técnico no desenvolvimento de
seus processos e servicos. Unido a isso, o HIFA acredita que as questdes humanas de ética e confianga sdo
fundamentais, como paradigmas humanos na empresa.

Entretanto, o controle ainda é o ponto mais importante de uma gestdo profissional. Por isso, o investimento na
capacitacdo dos funciondrios fortalece as questdes humanas e estabelece, a partir dos controles e do processo formal
de gestdo, uma coeréncia administrativa.



No relatério de 2020 foram destacados: Projeto de Eficiéncia Energética, Projeto Salde Digital, Servico de Nutricdo e
Dietética (SND), Projeto de Diagndstico de Imagem e Radiografia Digital, Projeto “Mente Tranquila”, Projeto “Cultura
Itinerante”, Projeto Incluir, Visitas (dos pais, estendida na UTI e semiaberta), Instituto da Crianca e Residéncia médica,
Centro de Estudos)



Doacao por telefone

O HIFA é uma unidade totalmente filantrépica, que depende de recursos dos governos municipal, estadual e federal
para manter suas portas abertas. Além destas verbas, também recebe doacdes de pessoas e empresas, igrejas e
associacoes, que estdo sempre colocando o hospital em suas campanhas. Porém, é necessario complementar estes
valores, uma vez que os gastos sdo altos. Para isso, capta valores por meio da administracao de doac¢bes da populacdo,
como as que sao feitas diretamente nas contas de energia.

A Sollo Brasil 9 empresa atuante em mais de 14 Estados brasileiros cuidando do relacionamento entre instituicdes e
seus clientes) realiza o telemarketing, fazendo contato com clientes da EDP Escelsa, empresa de energia elétrica do
Espirito Santo e solicitando doagdes a serem descontadas diretamente na conta de energia elétrica.

Para confirmar a sua doa¢do descontada na conta de luz também é possivel ligando gratuitamente para 0800 723 4432
e informar o quanto deseja contribuir. O valor sera descontado mensalmente.

Confira os valores arrecadados durante o ano de 2020:

ARQUIVOS ESCELSA DOACOES jan/20 fev/20 mar/20 abri20 maif20 Jjunf20 julrzo aga/20 set/20
Captagio HIFA R$ 700,00 RS 700,00 R§ 700,00 RS 700,00 RS 700,00 RS 700,00 RS§ 700,00 R§ 700,00 RS 700,00
ARQ%%%&:NVQI:DO i Captagdo SOLLO R$46.38500] R$46.137,00| RS 4578000 RS45.32900| R$54527800] RS545481.00| R346.102.00] RS46.450,00| RS 46.580,00
TOTAL CAPTACAO R§47.089,00] R$46.837.00| RS 4648000 RE46.02900| R54597800| RS46.181,00) RS 46.802,00| RS 47.150,00| RS 47.280,00
[Captagio HIFA RS 600,00 RS 600,00 R$ 700,00 RS 700,00 RS 700,00 RS 700,00 RS 700,00 RS 700,00 RS 700,00
REPASSE ESCELSA [Captagio SOLLO R$ 223204T7| R$2159262| R$22069,28| RS20.717.04| RS 23.760,28 R 28.761.48| R$32501,11| R$31.24842| R$32.00195
TOTAL CAPTACAO R$2202047| R$2259262| R$22769.28| RS2141704| R$2446028| RS 2046148 RS33201,11| RS3194842| R$3270195
Pagto. SOLLO RS 10.044,21 RS 9.896,68 R$ 9.931,18, R§0.32267| RS 10.692,13 R$ 12.94267| R$14.62550| RS 14.081,79| RS 14.40088
REPASSES Retengio HIFA RS 12.876,26 R$12.69594| RE12838,10| RS$12.09437| RS 1376815 R§ 16.518,81 R$ 18.575,61 RS 17.886,63| RS 18.301,07
ARQUIVOS ESCELSA DOAGOES out/20 novi20 dez/20
(Captagio HIFA R$ 700,00 RS 700,00 R$ 700,00
ARQ[:;ISOB'E:NVQ[AADO Pt Captagiio SOLLO R$ 46.820,00] R$47.01500| R$47.123,00
TOTAL CAPTAGAO R$ 4752000 R$47.71500| RS 47.823,00
(Captagio HIFA R$ 600,00 RS 500,00 R$ 500,00
REPASSE ESCELSA [Captagio SOLLO R$ 33688,23| R$29.586,78| RS 34.194,28|
TOTAL CAPTAGAO R$34.28823| R$30.086,78| RS 3469428
REPASSES Pagto. SOLLO R$ 1515870 R$13.314,05| RS 1538743
Retengiio HIFA R$ 19.12853 R$16.772,73| RS 19.306,85




31 DOACOES FORAM REGISTRADAS PELD MARKETING AQ LONGO DE 2020
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USINA PAINEIRAS

LIONS CLUBS INTERNACIONAL

LOJA MACONICA FRATERNIDADE UNIVERSAL V

PROJETO ESPACO CRIANCA FELIZ

IGREJAS EVANGELICAS

MAPLE BEAR

VICTORY IDIOMAS
METAL NOBRE

WINSTON TRANSPORTES
RODOCLARA

PLANETA ELETRICA
PERIM

SISTEC

HOSPITAIS FILANTROPICOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
(FEHOPES)



DESTAQUES

4.232 rravoas £ 382 sriNGUEDOS DOADDS PELO IPE E LIONS CLUB FRADE E A FREIRA

650 srimauEDDS DO ESCRITGRIO BARBOZA ASSESSORIA CONTABIL

516 FraL0AS DOADAS PELA ROCHATIVA

500 LiTros bE ALCOOL 70% DOADDS PELA USINA PAINEIRAS

300 PROTETORES FACIAIS DOADOS PELA FEDERAGAD DE HOSPITAIS FILANTRGPICOS DO ESTADD DO ESPIRITO SANTO (FEHOPES)
200 méscaas DE TECIDO DOADOS PELD PROJETO MAOS QUE AJUDAM, DA IGREJA JESUS CRISTO DOS SANTOS DOS GLTIMOS DIAS
210 mAscaras DE TECIDD DOADOS POR ESTUDANTES DA SAD CAMILD

50 cosERTORES DOADDS POR LDJA MACANICA FRATERNIDADE UNIVERSAL ¥

20 KiTs DE ENXOVAL DE BEBE E 20 MASCARAS DE TECIDO DOADOS POR LIONS CLUB

25 proverones Faciuis, 19 dcuvos oe protecio, 10 macacies, 10 capores mpermedvers,
100 ares ok Lovas £ 100 pares 0 TocAS DESCARTAVEIS DOADAS PELO ROTARY CLUB

4 cADEIRAS DE RODAS DOADAS POR LIONS CLUB E VINICIUS ARRUDA (DR. ARANHA]

DESTAQUES

3.106 £RaLAs £ 6 ENXOVAIS COM BANHEIRA DOADDS PELO LIONS
INTERMACIONAL LC GUARAPARI CIDADE SAGDE
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- 0 SETOR DE COMUNICACAQ E MARKETING RECEBEU

A DOAGAD DE UM BONECO JIBAN DE 1982
- 0 BRINQUEDO FICOU GUARDADO POR UM ANO OLA, RODRIGO HELENTON BORBA CORTES!
- 0 SETOR PERCEBEY YALOR AFETIVO £ SEU PODER
COLECIONAVEL PARABENS! VOCE ACABA DE ADQUIRIR O LENDARIO JIBAN, 0 POLICIAL DE
e ACO, DO COMANDD JUSTICEIRD. 0 CHAMADD POLICIAL NAOTO TAMURA
. |
SEA006408 TSN Lie) SACRIFICOU A SUA VIDA PARA DERROTAR UM DOS MONSTROS DA
ORGANIZACAD BIOLON, MAS RENASCEU COMO 0 POLICIAL DE ACO JIBAN,
~ O VALOR FOI UTILIZADO PARA A COMPRA DE PASSANDO A COMBATER O GRUPO MALIGNO, LIDERADO PELO DOUTOR
EQUIPAMENTO ESTABILIZADOR PARA 0 SETOR JEAN MARRIE

MAS ESTE JIBAN, EM ESPECIAL, TEM UMA MISSAO AINDA MAIOR. SAIBA
QUE POR MEIO DESTA COMPRA VOCE ESTA FAZENDO 0 BEM PARA MUITAS
s Y Sl CRIANGAS E MAMAES QUE SAO ATENDIDAS NO HOSPITAL MATERNO
WRESAL S M0 - INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS, HIFA, DE CACHOEIRD DE ITAPEMIRIM,
. g NO ESPIRITD SANTO.
ISSO PORQUE ESTE JIBAN FOI DOADO A NOSSA INSTITUICAO, MAS A
GESTAQ DO HIFA OPTOU POR VENDE-LO PARA REVERTER A VERBA EM
PROL DE PROJETOS DE MELHORIA DA NOSSA ASSISTENCIA E AGOES DE
HUMANIZAGAD.

amme

0 NOSSO MUITO OBRIGADO! GRUPO HIFA

=

AQ RECEBER A CARTA £ 0 BRINQUEDD,
0 COMPRADOR AINDA FEZ A DOAGAS DE
52 MM CARRINHOS PARA AJUDAR DO HIFA

«  CAMPANHAS DE ARRECADACAO (FRALDAS, MASCARAS, BRINQUEDOS)
«  IMPOSTO DE RENDA (IMPLANTACAO)

« HIFA LIVE

«  ABERTURA DA UNIDADE PROVISORIA DE TRATAMENTO DA COVID-19
DIA DAS CRIANCAS

« CAMPANHA MATERNIDADE



Sicoos MAPLE BEAR

SELITA VICTORY IDIOMAS

IPE METAL NOBRE

EDP WINSTON TRANSPORTES

USINA PAINEIRAS RODOCLARA

LIONS CLUBS INTERNACIONAL PLANETA ELETRICA

LOJA MAGONICA FRATERNIDADE UNIVERSAL V PERIM

PROJETO ESPACO CRIANCA FELIZ SISTEC

IGREJAS EVANGELICAS HOSPITAIS FILANTROPICOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
(FEHOPES)

Juvenal Nicolau Dalcol
75 ANOS

“Eu ja recebi muita ajuda
na vida, agora que eu

| posso ajudar fago

-/ questdao de fazer o bem.

E acredito que se cada um
fizer a sua parte teremos
um mundo melhor.”

CONTRAACOVID HIFR
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DEMONSTRAGOES CONTABEIS



HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

CONTEUDO

Cwadro 1 - Balango patrimanial

Quadro 2 - Demonstragio do resultado do exsrcicio

Qwadro 3 - Demonstragdo do resultado abrangente

Cwadro 4 - Demonsiracdo das mutagbes do patriménio social
Ciuadro 5 - Demonstracio dos uxos de caixa

Cuadro 6 - Demanstrago do valor adicionada

Motas explicativas as demonsbragies contabeis
Relatrio dos auditores indspendantss
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QUADRO 2
HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DOS EXERCICIOS

FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
(Em reais)
Em 31 de Em 31 de
dezembro dezembro
Nota de 2020 de 2019
Receita Operacional
Serv Prastados ao Sistema Unico de Sadde - SUS 21 55.658.778 43.4518%
Senigos Prestados @ Pref Municipal de Cach de Rapemwim 6.634.172 6.287 456
Senagos Prestados a Pref. Municipal de Vargem Alta 2.968 602 2.700.640
Senigos Prestados a Pref Municipal de Guarapari 5307 314 4784 926
Senagos Prestados a Outros Corwénos 2.268.766 3300822
Sanvicos Prestados a Particulares 379718 313.800
Receaitas com Captacdo de Recursos 1.939.198 1.443.866
Receitas com DoagSes 21 572873 157 647
Raceitas reconhecida com Isengdo Prewdenciana e Fiscal 21 18.970.936 16.736.223
Receitas com Voluntariado 18 107170 105.092
QCutras Receitas Operacionas J97 684 491619
16 95.205.12 79.779.005
Custos dos Servigos Prestados 17 (64.966 959) (55.073.124)
Superavit Bruto 30.238.243 24.705.881
Despesas Operacionais
Despesa raconhacids Isengdo Previdenciana e Fiscal 21 (18.970.936) (16.736.223)
Daspesas com Voluntanado 18 (107.170) (105.092)
Daspesss Gerais @ Adminstrativas (7.947.656) (6.928.427)
Constiuscdes de Perdas {11.675) (B45)
Superédvit Operacional 3.200.805 935.294
Receitas Financeiras 50 412 79.297
Despesas Financelras (234 568) (263.364)
Superavit/Déficit do Exercicio 3.016.649 751.227

As notas explicativas sSo0 parte integrante das demonstragdes contabeis.




QUADRO 3
HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS ABRANGENTES DOS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

(Em reais)
Em 31 de Em 31 de
dezembro dezembro
de 2020 de 2019
Superdvit liquido do exercicio 3.016.649 751.227
Realizacio do Custo Atribuldo 37,633 82049
Total do resultado abrangents 3.054.282 833.275

As notas explicativas s8o parte integrante das demonstragSes contdbeis.
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QUADRO 5

HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXA

DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
(Em reais)

Em 31 de Em 31 de
dezembro dezembro
de 2020 de 2019
FLUXD DE CAIXA DAS ATIVIDADES OFERACIONAIS
Superivit do Exercicio 3.016.649 751227
Aumemo (dminusgdo) dos tens que ndo afstaram o caia
- Baixas do atwo imoblizado/intangvel 242 184 42 407
- Depreciacdo @ amortzacdo 2.057 631 1.687.965
- Realzacdo do Demeed Cos! 37.633 §2.049
- Imegraizacdo de Captal pela realizacdo do sjuste de avaliaco patrim (37.633) (62.048.70)
- ProvisSo para Conting#ncia (9.050) (19.797)
VariagSes nos athos e passhos.
- Contas a receber (356 902) (905 237)
- Estoques {1.869.090) 87.744
- Adiantamaentos diversos (157.999) (25 503)
- Despasas anecipadas {26.136) (72.838)
- Fomecedores 1.029.058 765332
- Obrigaces trabalhistas B49.617 834.729
» Obrigacies tibutdeias (62 526) {113 985}
« Outros obrigacSes 97,996 113.089
Recursos gerados (consumidos) nas atmdades operacionais 4.791.302 513
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
- Aquisicdes de Inveslimentos 4186 (1.780)
- Aquisicdes de ativo smobiizada/intanghel (4.617 575) (5.019.344)
Recursos gerados (consumidos) nas atradades de inestimentos (4.613 383} (5.031.124)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
- Empréstimos/Financiamentos bancinos (1.039.924) (1.055 474)
- Subvengdes 1.8680 667 (514 211}
Recursos gerados (consumidos) nas athidadas de financiamantos 840 743 {1 569 686
AUMENTO (REDUCAQ) NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.018.656 {3.455,676)
Aumento jreducio) das disponitilidades
Mo inicio do perioda 3823103 T278.779
MNo fingl do paeriodo 4 BA1.759 3.823.103
AUMENTO (REDUGAO) NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.018,656 [}.ﬁs.ﬂil

As notas explicativas sdo perte intagrants das demonstracdes contabeis.

7




QUADRO 6
HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO
EM 31 DE DEZEMBRO
(Em reais)

A - RECEITAS
Receitas de Contratos de PrestacSo de Senigos de Saude
Captacio de Recursos e Doacles
Outras Receitas
B - MATERIAIS E SERVICOS ADQUIRIDOS
Materiais & Suprimentos Hospitalares
Sencos de Terceiros
Outros Custos da Atradade

C - VALOR ADICIONADO BRUTO (A - B)
D - DEPRECIACAO E AMORTIZACAO
E - VALOR ADICIONADO LIQUIDO GERADO (C - D)

F . VALOR RECEBIDO EM TRANSFERENCIA

Resutados Financeiros

G . VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR (E « F)

DEMONSTRACAO DA DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO

Despesas com Pessoal. Encargos e ContribuigSes Scciais

Remuneracso de Capitais de Terceiros - Despasas Financeiras

Supera / Déficit do Exercicio

As notas explicstvas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis

Em 3 de Em 31 de
dezembro dezembro
de 2020 de 2019
95.205.212 79.779.005
73.217.350 £0.839.539
21.503.007 18.342.756
4384 355 896. 71
30.128.047 22.586.020
11.072 350 7581438
19.044. 022 15.403.736
11.675 846
65.077.165 56.792.986
2.057.51 1.705.690
63.019.634 55.087.296
50.412 79.297
50412 79.297
63.070.047 55.166.593
653.070.047 55.166.593
£9.818.829 54.152.001
234 568 263.364
3016645 751.227



HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

1 CONTEXTO OPERACIONAL

O Hospital Infantil *Francisco de Assis”, fundado em 30 de novembro de 1969, é uma associagdo civil
de carater filantropico e de assisténcia social, reconhecida e declarada de utilidade pdblica pela
publicagio no Didrio Oficial da UniZo em 25 de novembro de 1991, na forma do decreto federal n°
50.517, de 2 de maio de 1961, lei estadual n® 2.729 de 9 de outubro de 1972, e lei municipal n° 1.389,
de 23 de abril de 1970, tem por missao prestar servicos de assisténcia a salde pediatica de forma
humanizada e especializada, interagindo com a familia, com énfase a aprendizagem organizacional e 0
compromisso social. Ressaltamos nesse confexto, que em 28 dezembro de 2018 o HIFA também
passa a oferecer o servico de maternidade, na sua unidade Sede, sendo a prestagao de servigo a
gestante de risco habitual a partir de 02 de janeiro de 2019. Complementarmente no exercicio de 2020
0 HIFA passou a oferecer servico para fratamento a Covid-19.

£ composto pela unidade hospitalar Hospital Infantil *Francisco de Assis” especializada em pediatria e
matemnidade risco habitua instalada no bairro Sumaré; pela unidade denominada HIFA - Hospital do
Aquidaban, que oferece servigo de PAI- Pronto Atendimento Infantil @ ambulatorial, de especialidades
médicas pediatricas, assim como o servico de Unidade de Tratamento Intensivo - UTI e enfernana para
iratamento da Covid-19; pela unidade denominada Policlinica Genfe, que oferece os servigos de
atendimento laboraloral, audioldgico, primando pelo diagnostico precoce da deficiéncia auditiva,
juntamente dos servicos prestados de Medicina Ocupacional que oferece servigos de diagnose em
sa(ide do trabalhador; pefa Unidade Instituto da Crianga, um ambulatbrio que faz parte da Residéncia
Médica, onde sao realizadas consultas de Puencultura; pela filial instalada no Municipio de Guarapari -
ES, a unidade HIFA Guarapari, que oferece atendimento de pronto atendimento infantil com estrutura
hospitalar especializada na atengao matemo-infantil.

2  REGISTROS E INSCRIGOES LEGAIS

e Cerificado de Entidade Beneficiente de Assisténcia Social na area da Salde, concedido pela
Secretaria de Atencao a Saide, 6rgao do Ministério da Salde com validade ate 10 de outubro de
2021,

»  Certificado de Organizacdo Social na area da Salde emitido em 24 de janeiro de 2013, Processo
niimero 60244666,
3 BASE DE PREPARAGAO E APRESENTAGAO

As demonsiragdes contabeis foram preparadas e estao sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasd, incluindo as disposiches da Resolugdo do Conselho Federal de
El
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HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

Contabiidade n® 1.409/12, que aprovou a Inferpretagdo Técnica ITG 2002 (R1) - Entidades sem
Finalidade de Lucros. Nos aspectos ndo abordados por esta interpretagao, aplicou-se a NBC TG 1000
(R1) - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

Na elaboraglo das demenstragbes contabeis, @ necessanio utilizar estimativas para contabilizar cerlos
ativos, passivos e oufras fransagdes. As demonstragdes contabels da Entidade incluem, porianto,
estimativas referentes  selecdo da vida util dos bens do ativo imobilizado, provisdes necessarias para
passivos contingentes. Os resultados reais podem apresentar vanagies em relagao 3s eslimativas.

31 Moeda funcional @ moeda de apresentacdo

As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em reais {RS), que também & & moeda funcional da
Entidade.

32 Regime de escrituragéo

Regime de competéncia na escriturag3o de todos os seus ativos, passivos, receitas e despesas. Em
cumprimento ao disposto no Art. 25, Inciso I, alinea *d* da Portaria do Ministério da Saixde n® 3.355 de
04 de novembro de 2010, que trata dz andliss e decisdo sobre 0s processos de Certificacdo das
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na area da Salde, a Enfidade reconheceu em suas
demonstragdes de resultado, o beneficio fiscal usufruido nas atividades hospitalares.

33 Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem dinheiro em caixa, 0s depdsitos bancérios, outros investimentos
de curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de irés meses, 0s quais 30 prontamente
conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a um insignificante risco de

mudanga de valor.
34 Aplicagdes financeiras

Estdo registradas pelo valor de realizagdo, incluindo, quando aplicave!, os rendimentos e as variagdes
monetérias ‘pro rafa femporns”,

O reconhecimento da recsita com os rendimentos das aplicagdes financeiras decorentes dos recursos
de subvengdes recebidas esta condicionado a efetiva realizagao da subvengao,

As aplicagdes financeiras classificadas como equivalentes de caixa possuem prazo de resgate de ate
90 dias da data da aplicagdo e rentabilidade atrelada ao Certificado de Depdsito interbancério ~ CDJ,
variando entre 94% e 97% do referido indice.

10 '§§i)
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HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

3.5 Instrumentos financeiros

A administraco determina a classificagdo de seus atives financeiros no reconhecimento inicial sob as
saquintes categorias: mensurados ao valor justo por meio do resultado (superavit) e recebivels. A
dassificagao depende da finalidade para a qual os alivos financeiros foram adquiridos.

Os recebivess s3o ativos financeiros ndo derivativos com pagamentos fixos ou determinaveis, nao
cotados em um mercado ativo. S3o incluldos como ativo circulante, excelo aqueles com prazo de
vencimento superior a 12 meses apds a data do balango, Os recebiveis da Entidade compreendem
caia e equivalentes de caixa e contas a receber. S3o contabilizados pelo custo amortizado, usando
método da faxa de juros efetiva,

A Entidade ndo possui ativos financeiros que requerem 2@ mensuragdo ao valor jusio por meio do
resultado e empréstimos.

3.6 Créditos a receber

Os crédilos a receber, resultantes de convénios firmados junto A iniciativa estatal, empresas e
operadoras de plancs de salde, esido registrados pelo valor de realizagdo.

3.7 Estoques

Os esloques de medicamentos, materiais hospitalares, laboraldric e almoxarifado foram avaliados pelo
custo médio de aquisicao ndo aplicada a metodologia ao prego justo, devido a sua alta rotatividade.

3.8 Imobilizado

A depreciagao do afivo imobilizado é calkculada pelo méfodo finear, utilizando taxas que levam em
consideracao a vida (til dos bens. Como previsto na resolugao NBC TG 27 — (R4) - Ativo Imobilizado, a
Entidade realizou um estudo para anélise do prazo de vida Util-econdmica remanescenie dos bens do
alivo imobilizado, com efeito no exercicio de 2013. Acs bens adquiridos apos esta data, sdo ulilizadas
as taxas fiscais de depreciagdo, conforme IN RFB n° 1700, de 14 de margo de 2017. Sendo para
edificagdo 4% ao ano, instalagdo, movess, equipamentos hospialares, maquinas e equipamentos
utliza-se a taxa de 10% a0 ano, veiculos e equipamentos de informatica 20% ao ano.

39 Intangivel

Esta representado por licengas de uso de softwares e direifo de uso de linha lelefdnica, que sdo
capitalizados com base nos custos incomidos na sua aquisicio e preparo de softwares para sua
ufilizagio. Os custos de softwares s@o amortizados pela vida Gt estimada de 5 (cinco) ancs, sendo a
taxa de amortizagao utiizada de 20% a0 ano.
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HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

310 Redugdo ao valor recuperavel de ativos

0 imobilizado e outros ativos ndo circulantes s3o revistos para se identificar perdas nao recuperaveis
sempre que evenlos ou alteragdes nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode ndo ser
recuperdvel. A perda é reconhecida pelo montante em que o valor contabil do ativo ultrapassa seu valor
recuperavel; que & o maior entre o prego liquido de venda e o valor em uso de um afivo.

3.11 Fomecedores

As contas a pagar a fomecedores 30 obrigaghes a pagar por bens ou senvigos que foram adquindos
no curso normal das atividades, sendo reconhecidas ao valor da fatura ou do conlrato correspondente.
As referidas contas a pagar s3o classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido no
periodo de até um ano. Caso contrério, as contas a pagar s3o apresentadas no passivo nao circulante.

3.12 Empréstimos

S3o0 reconhecidos, inicialmente, pelo valor justo, no momento do recebimento dos recursos, liquidos
dos custos de fransagdo nos casos aplicaveis. Em seguida, passam a ser mensurados pelo custo
amortizado, isto &, acrescidos de encargos, juros e variaghes monetarias.

313 Subvengdes Governamentais

(a) Subvengdes para custeio

Reconhecidas Inicialmente como adiantamentos no passivo, na rubnca *Subvengdes a Realizar”, e
apropriadas como receita quando da utilizag3o do recurso para custeio das atividades hospitalares.

(b) Subvengdes para Investimento

Referem-se 2 subvengbes para a aquisiido que serdo de propriedade da Entidade. Refendas
subvencdes para investimento sd3o reconhecidas iniciaimente como adiantamentos no passivo, na
rubrica *Subvengdes a Realizar”, e apropriadas como receita 2o longo do periodo de vida (i dos bens
adquiridos, em conformidade com o Prenunciamento Técnico CPC 07 (R1) - Subvengao e Assisténcia
Govemamentais, recepcionado pela Norma Brasieira de Contabilidade NBC TG 07 (R2) - Subvengao e
Assisténcia Governamentais. Adicionalmente, o bem adquindo é contabiizado como ative imobilizado e
depreciado pela sua vida (i normal estimada.

6w¢mnomgmradompas§vonaocbmulm%enambdm&mpammm&mnbhi
reclassificado e incorporado ao Pafrimonio Social, pois a Administragao classificou como remota a
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HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

possibilidade da Entidade n&o vir a cumprir a clausula de reversdo da doagdo, e da finalidade de sua
ulilzagdo conforme consla previstas em escritura.

3.14 Processos judiciais

A Entidade & parte em processos judiciais, conforme descrito na Nota n® 13. Provisdes s3o constituidas
para fodos o8 riscos & processos judicials que representem perdas provaveis que possam ser
estimadas de forma razoével, A avaliagdo da probabilidade de perda inclui a avaliagao das evidéncias
disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, s decisdes mas recentes nos
tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como a avaliagao dos assessores juridicos,

3.15 Demais passivos circulantes

Demonstrados por vakres conhecidos ou calculavess, acrescides, quando aplicavel, das variagbes
monetarias e encargos incomidos,

3.16 Patrimdnio social

Constituido pela dotagdo inicial de seus outorgantes instituidores, acrescido ou diminuido do superavit
ou déficit apurado em cada exercicio.

347 Apuragio do superavit ou déficit

As receitas e as despesas s3o reconhecidas de acordo com o principio contabil da competéncia. As
receitas de servicos sdo reconhecidas quando efetivamente realizadas, ou seja, quando os seguinies
aspectos tiverem sido cumulativamente alendidos: (a) haja evidéncia da existéncia de contrato; (b) o
servico tenha sido efetivamente prestado; (c) o prego esteja fixado e determinado; e (d) o recebimento
seja provavel.

As doagBes e confribuicdes sdo reconhecidas quando do efetivo recebimento dos recursos. A Entidade
obedece rigorosamente a legislacao fiscal vigente, que determina que as Entidades sem finalidade de
lucros estdo impedidas de remunerar seus administradores; entretanto, conforme requenido pela ITG
2002 {R1), o valor atribuido ao trabalho voluntério realizado pelos Conselhos Delberativo e Fiscal foi
reconhecido na demonstracdo contdbil e em Nota 18 como se tivesse ccomido o desembolso
financeiro.



HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBERO DE 2020 E DE 2019

(Em reals)

318 Doagdes

Eventualmaenta, a Entidade recebe doagbes de pessoas fisicas efou pessoas juridicas. No ano de
2015, a Entidade recebey da Prefeitura Munipial de Cacheeiro de [tapeminim a doago de um termeno
avaliado em RS 4.026.450. Nenhuma outra doagéo desta natureza foi registrada no exercicio de 2020,

4  CAIXAE EQUIVALENTE DE CAlXA

2030 gt
Caixa [recarso ivea) S0.077 G708
Banca conla mavimento (recurso |fma) 242 dis 151583
Banco comla movimenio {recurso com resTicln) 105 LAY
Aplicaches fnanceiras (recursa ive) 1,964,990 1542
Aplicardes firanceiras (recursa cam msiicha) 1384181 3494020
4.841.758 LEZIA03
5  CONTAS A RECEBER
() As conlas a recaber sd0 demonsiradas como Segue:
2020 rig i
Eisternia Unico de Saida - S5US 4 607 648 ATE.0m
Prafeiura Municpal de Cachoeim de Hapemirm . 754 385
Prefeilura Municipal de \argam Alts - 250 288
Prefeitura Municipal de Guarapsri BITETT 827877
Prefeitura Muricipal de Alilo Vivacoua - 201071
Cperadoras de Flano de Saidde 2250 161.830
Pacienles Parficulanas B3 14,050
Cuiros Convénics 1385010 Ba5.815
T.0652.125 7.596.28%

Levando-se em consideraglo a andlise da recuperabilidade dos valores a receber, a Adminisiragao
julgou ndo ser necessaria a constiluigao de proviso para a coberfura de eventuais perdas.

(b} A rubrica da Contas a Receber no Alivo Nao Circulante, trata-se do montante em abero da
Prefeitura de Atilio Vivacqua que foi ransferido do Afivo Circulante, pois esta sendo tratado na )
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

esfera judicial, gue mesmo sendo favoravel ao HIFA, ndo @ possivel mensurar o periodo
previsto de recebimento.

B  ESTOQUES

Em 31 de dezembro de 2020, os estoques do Hospital Infanfil Francisco de Assis eram assim
compostos:

2030 %

Matenais Madico Hosplialeres @ Medicamendces 2,230,321 BI04

Malerais de Laboraidnia 180,878 55 240

Almoearfado S4B 445 334.203

2.957.847 1088557

7 ADIANTAMENTOS DIVERSOS

203 Fuip ]
Adiantamento a Fomecedor 211.824 230653
Dapdsitos Jodicis (i) 1.3M1.1M%6 131775
Oulros Crédilos 327 AR B0 835G
1,854,283 1.650.263

]  Refere-s2 basicamente a0 recolhimento do PIS via depdsito judicial, processo movido pela
Enlidade contra a Unido Federal, visando o reconbecimento da imunidade inbwlana.

B IMOBILIZADO

2020 2019
Custo  Depreciagho  Impalrment Liguida Liquide
Edificaghas §.781.289 (1.806.567) - THT4322  B.135.508
Instakactes 805942 {THE.375) . 21587 48,881
Miguinas & Equipamenios 1226 652 (615,645 (B.564) 602 442 41,614
Equipamenlos de Informétca 2:500.148 (1,843, 734) 129.335) 657 076 585.034
Mtweis & Lhansiios 1577 520 {621.483) " 656 027 Rl 574
Veiculos T30 448 {435.441) . 289,005 443,618
Temenos 7557 845 - 7.557.848 7557840
Eguipamentoa Hoapiialaras 15,845,271 (7422549 126447 8304880  TeG0.2EE
Roouparia 81.381 (51.391) B B 5
Benfeitona em Imdveis da jeroeiros 7416 {ET.415) - .
Imoiilzado em Andamentio 2.179.835 . . 2.179.638 §3r.714
43.223.560  [14.814.412) [BB.245) 28.242.804  25.022 158
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

Com base no pronunciamento técnico CPC 01 (R1), recepcionado pelo Conselho Federal de
Contabilidade através da Norma Brasileira de Contabilidade NBC TG 01 (R4) - Redugdo ao Valor
Recuperavel de Afivos e suas alteragdes, aprovada pela Resolugdo CFC n® 1.252/10, de 20 de agosto
de 2010, a Entidade deve aplicar procedimentos objetivando que seus atives ndo financeiros estejam
registrados por valor que ndo exceda seus valores de recuperagao, seja pak uso ou pela venda desses
ativos. No caso de se verificar que o valor recuperavel desses ativos sefa inferior ao seu valor contabd,
a diferenca deve ser reconhecida como perda por desvalorizagao. Em 31 de dezembro de 2015 a
Administragdo considerou a existéncia de indicios de que os ativos estariam contabilizados por valor
superior a0 seu valor recuperavel e identificou necessidade de reconhecimento de perda de R3$66.345
naquela data, para fins de apreseniagdo, o cusio em 31 de dezembro de 2016 foi apresentado liquido
da perda reconhecida no exercicio de 2015. Em 31 de dezembro de 2017 a Administracdo realizou o
leste de Impairment e constatou ndo ter indicios que Kentificasse necessidade de reconhecimento de
perda dos afivos ndo financeires. Em 31 de dezembro de 2020 a Administragao considerou nao ter
indicios que identificasse necessidade de reconhecimento de perda dos ativos nao financsiros.

A Entidade, 3 partir da CTG 1000 - Adog&o Plena da NBCTG 1000 publicada em 30 de agosto de 2013
optou pela adogao do custo atribuido (deemed cost) sjustando os saldos de seu ative imobilizade em
31 de dezembro de 2013 pelos seus valores jusios. A avaliagio foi realizada por item de ativo
imobilizado considerando a utiizagdo dos bens, mudangas tecnoldgicas ocomidas e em curso, ©
ambiente econdmico em que eles operam e o planejamento, entre outras peculiaridades do negécio da
Entidade. A vida (il estimada dos bens registrados no ativo imobilizado antes e apds essa revisao esta
evidenciada em laudo técnico elaborado internamente. O Patimdnio Secal foi aumentado,
reconhecendo na conta Ajuste de Avaliagio Patrimonial, o valor de R$2.923.171.

8.1 Movimentagdo do ativo imobilizado

Custo am Custo em

2019 Adigdes Balxas 2020

Edficactes 2.791.585 - (10,296) 0.781.289
Inst@aches 808.147 . (1.206) 806.942
Méquinas & Equipamenios 835.460 263 449 (2.25T) 1.226652
Equipamenios de nformética 2.2685.623 295423 {60.858) 2800145
Moves e Utensilos 1.384.842 243676 {50.9%8) 1577520
Veiodos 785146 - {56,700) T38.445
Tamanos 7.557.849 . - 7557 849
Equipamenlos HospRalaras 13.958.674 18935719 {48.382) 15.848.271
Rouparia 91.391 . 91.301
Benfelloria Iméveis de Terceios 517416 . A7 416
Imobllzado em Andamento 83T T4 1641921 - 2179635
imparment (66.345) [66.345)

38.977.702 6.528.872 (1.553.238) 43.157.218
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

(Em reais)

9  INTANGIVEL

Soltware
Direito de Uso de Linha

10 OBRIGAGOES TRABALHISTAS

Orcenados a Pagar
Obngeagdes com Fénas @ Encargos
Encargos e Obrigagbes Socias
Outras Obrigagdes

11  EMPRESTIMOS

2020 2019
Amortizacio

Custo Acumulada Liguido Liquido
1531708 (1522.774) 8928 11,683
1406 - 1405 1405
1,533,108 (1.514,573) 10.333 13.088
2020 2019

2181328 1.865.282

3588770 3.5456.314

2578.186 2.146.124

126,487 70.448

8.476.785 7.627.168

(a) Referem-se a recursos para capital de giro, cbtidos em instituicdes financeiras privadas,
remunerados por taxas de juros, para 0s quais foram dadas garantias na forma de aval, e sao

demonsirados conforme segue:

2020 2019

BancolOperagic Taxa (a3) Total Total
Skcoob Sul - Conta Garantida 19,80 2002 777,601
Banestes - Conta Garanida 20,56 304,874 887,352
Sicoob Sul - Emprésimo 2044 459 8650 135.000
Unimed Sul Capixaba - Contralo de Mutuo CDf 100% . 373,308
806.828 2473258

7




HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

11 EMPRESTIMOS

(a) Referem-se a recursos para capital de giro, obtidos em instituigdes financeiras privadas,
remunerados por taxas de juros, para os quais foram dadas garantias na forma de aval, e sd0

demonstrados conforme segue:
2020 2019
BancalOperacdo Taxa (a.2) Total Total
Sicoob Sul - Conta Garandida 1980 2002 777601
Banastes - Conta Garantida 205 04674 887.352
Sicoob Sul - Empréstimo 2044 4989950 135.000
Unimed Sul Capixaba - Canlrato de Muluo CDI 100% . 373.308

806.626 2173.258

(b) Referem-se a recursos para capital de giro com parcelas venciveis de lengo prazo, oblidos em

instituigdes financeiras privadas
2020 9
Sicoob Sul - Emprésimo 416.708 .
Demais cbrigagles de longo prazo 165.000 255000
581.708 255,000

12 SUBVENGOES
(a) Subvengdes a Realizar

Referem-se aos recursos recebidos ¢ ainda ndo utilizados. Em 31 de dezembro de 2020 estdo
representados pelos seguintes convénios:
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reals)
2020 2019

B265252015 - Ministério da Salde 16.604 16.332
8331022016 - Ministério da Salde 702489 1,263 581
BAB3W2017 ~ Mirisiério da Salde Mm 508
9017/2018 - Secredaria Estadual de Satde . a0s1
80302018 - Secretaria Estacual de Salde . 9.067
868207/2018 ~ Minisiério da Salde 7290 23532
8657322018 - Minstério da Salde 8252 8251
871280v2018 - Mnistério da Salde 64.597 B64.563
005872018 - Prafatra Municipel de Cachoelro de Rapaminm . 7.308
877506/2018 - Minishério da Sadde 53705 202079
88354572019 ~ Ministério da Salde 200.008 200.000
903212018 - Secretaria Estadual de Salde - 20.006
902612019 - Secretaria Estadual de Saide 107.348 105.023
8305752019 ~ Ministério da Saode w2 200.000
00272018 - Prefeitura Municipal de Cachoerc de Itapeminm - 150.048
201972020 - Secretaria Estadual de Salde 705.481
902012020 - Secretana Estadual de Saide 43342 -
89783472020 ~ Ministério da Saide 100.000 -
89507212020 - Ministério da Salde 300.000 -
9005336/2020 ~ Minishério da Salde 210.000 -
8380732020 - Ministério da Salde 200.000 150.048

2.796.441 2278.361

(b) Receitas Diferidas - Subvengdes

Referem-se s0s bens adquindos por meio de subvengdes destinadas a investimenios. As receitas
difendas s&0 reconhecidas no resultado em base sistematica e racional duranie a vida lil do ativo,
conforme determinagao o Pronunciamento Técnico CPC 07 (R1) - Subvengdo e Assisléncia
Govemamentais,

{¢) Receitas Diferidas - Subvencio a apropriar

Refere-se a este valor os recursos adquindes através de MAC para compra de nsumos malenias
hospitalares e medicamenios, mas que ndo se efetivou o custo de suprimentos em 2020, devendo ser
apropriado no decorrer do proximo exercicio.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

(Em reais)
2020 2019
Receitas Dilaridas - Subvengles 7167940 7375625
Raceitas Diferidas - Conyratos - 500,564
7.167.940 7585169

13 PROCESSOS JUDICIAIS

A Entidade & parte envolvida (como ré) em agdes judiciais de natureza tributénia e trabalhista que foram
propostas no curso normal dos negdeios, as quais, quando aplicavel, sdo amparadas por depdsitos

De acordo com a avaliagdo dos assessores juridicos da Entidade, o montanie dos processos
classificados em 31 de dezembro de 2020 com probabibdade de perda provavel perfaz o montanie de
RS41.748. Os processos que envolvem riscos de perda classificados na avaliagdo de nossos
consultores juridicos como possiveis ndo foram provisionados e totalizam o valor de RS 2.228.795

14  OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

2020 2019
Circulante
Imposto de Renda Retido na Fonle a Recolber 82 5,600
PIS/ COFINS/ CSLL Retidos na Fonte a Recother 23 26.088
Parcalamentes de Trioutos & Contribulgbes 77.020 75.008
Outros Imposins ¢ Contrbuigbes a Recoher 9245 10.376
126833 119,152
N&o circulante
Parcelamentos de Tribulos ¢ Contribuipbes 435,449 506,666
435,449 506,655

15 PATRIMONIO SOCIAL

Conforme Estatuto Social, a Entidade deve aplicar integraimente seus recursos na manutencao de
seus objetivos, ndo podendo distribuir qualquer parcala de seu patrimdnio ou de suas rendas a titulo de
lucros cu de participagdo no seu superavit, Dessa forma, o superdvil do exercicio & inlegralmente J

incorporado ac Patrimdnio Social, ¢ >

x %\‘/
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

Em 31 de dezembro de 2020 foi incorporado a0 Patriménio Social o superavit do exercicio de 2020 no

montante de RS 3.016.649 (superavit de RS 751,227 em 2019).

16 RECEITA OPERACIONAL

Receitas com Atividades de Saide
Contratsalizacdo Sesa (SUS)

Prefelrs Municpel de Cachoeiro de tapamirm
Prefefira Municipal de Vargem Alta

Prafenura Munidpel de Guaraper!

Senigas Prestados a Convinios

Servigos Prestados & Partculares

Receitas com Atividades institucionals @ Outras
Programa Telemarkeling

Recsita com Isencdo Previdenciria @ Fiscal
Quiras Recsitas

Receitas com Auxilios, Subvengdes e Convénios Pablicos
Subwengdes OGM

Subwengdes CGE

Subwvengdes OGU

Oulras Subwenges

2020 019
55.658.778 4345184
6.634.172 B.287 455
2.968.602 2700640
5.307.314 4784926
2.268.768 3300822
379.718 313.800
73.217,350 60.839.539
197 620 175.160
18.970.936 16736223
1077.728 754,358
20.246.284 17.665.741
150.154 268.563
556,389 106,823
1.035.038 851.363
- 48,955
1,741,578 1.273.725
95.205.212 79.779.005

i)
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17 CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS

2020 9
Pessoal 40.847.883 45T
Maleriais e Supnmenios 11.072.380 7551438
Servigos Médicos 11711750 8767124
Manutengao de Equipamentos Hospitalares 190 892 195358
Sarvico de Lavandena 633 405 493043
Manutencao de Equipamentos 237040 212.8%

64.965 968 55073.124

18  TRABALHO VOLUNTARIADO

Conforme delerminado pela ITG 2002, para efeito de cumprimento 2 resolugdo aplicavel as Entidades
sem finalidade de lucros, a Enfidade identificou @ mensurou os trabalhos voluntarios por ela recebidos
durante o exercicio de 2020.

O valor de frabalho voluntario reconhecido com base em valores de mercado correspondente a
R$107.170 (R$105.092 em 2019) e se refere & remuneragdo do Conseho de Administracao e
Conselho Fiscal. Tal valor ndo teve o desembolso de caixa sendo reconhecidos, em 2020, como receda
e despesa operacional na demensiragdo do resultado, em montantes iguais, sem efeito no superavit do
EXErcicio.

19 INSTRUMENTOS FINANCEIROS

(a) Consideragbes Gerais

A Entidade participa de operagdas que envolvem instrumentos financeiros, todos registrados em contas
patrimoniais. A administraglo desses riscos, bem como dos respectivos instrumentos, & realizada por
meio da definicic de esiratégias e do estabelecimento de sistemas de controle, minimizando &
eXpOsiCA0 em sSuas operagdes.

As aplicacdes financeiras séo substanciaimente realizadas com base nas laxas de remuneragdo
efetivamente negociadas. Tais aplicagdes refletem as condigles usuais de mercado nas datas dos

balangos.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

Os empréstmos sao registrados com base nos juros confratuais de cada operagdo. Certos
instrumentos financeiros, abivos e passivos, que a Entidade possui (caixa e equivalentes de caixa,
titulos @ valores mobiliarios, contas a receber, empréstimos, fomecadores e oulras contas a pagar) &
avaliados pelo custo amortizado, de acordo com o Pronunciamento Técnico CPC 39 - "Instrumentos
Financeiros®, recepcionado pelo Conselho Federal de Contabilidade através da NBC TG 39, aprovada
pela Resolugio CFC n® 1.197/09 e suas alteragles,

O valor contabil dos instrumentos financeiros apresentados no balango patrimonial pelo custo
amortizado ndo difere substancialmente dos seus respectivos valores de mercado.

Em 31 de dezembro de 2020 e de 2019, ndo existem instrumentos financeiros na forma de derivativos
nem de risco semelhanie,

(b) Gestio do Risco de Capital e Liquidez

Os objetives da Entidade ao administrar seu capital sdo os de salvaguardar a capacdade de
continuidade de suas operagdes e continuar investindo na sua atividade-fim, que & a de assisténcia
soclal.

20 SEGUROS CONTRATADOS (néo auditado)

Os veiculos, sequrados na modaidade avloméveis/valor de mercado referenciado, com vigéncia entre
23 de abril de 2020 e 19 de novembro de 2021, estdo dentro dos limites téenicos julgados suficientes
para cobertura de evenfuais sinistros, em 2020 e 2019, Foram confratados seguros para 08 imdveis
com vigéncia entre 25 de maio de 2020 e 25 de abri de 2021.

21 IMUNIDADE / ISENCAO DE IMPOSTO E CONTRIBUIGOES SOCIAIS USUFRUIDOS

A Enfidade esta imunefisenta do pagamenio de imposios & contribuigies em decorréncia de sua
atividade notoriamente filantropica, reconhecida através dos Certificados refacionados na Nota n® 2, por
atender acs requisitos contidos na Lei n® 12,101/09, do Decreto n® 7.237/110, e Portania n® 3.355/10,
assim como da alinea “c”, item Vi, art. 150, da Constituicao Federal e, também, ainea “c”, do item IV,
art. &, do Cbdigo Tributario Nacional, sendo beneficiana no exercicio dos seguintes beneficios:

i
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

(Em reais)
2020 2019
Isengdes
INSS 12146972 11.355.225
COFINS 1872845 1475548
IRPJ 1.242 564 977.697
CSLL B74.224 531.197
1SS 3,004,330 2395 558
18.970.935 16.736.223

A Entidade evidenciou doagdes recebidas de RS 572873 (R$157 647 em 2019), enquanto as receitas
com captagdo de recursos de iniciativa privada com o programa telemarketing totalizou R$197.620
(R$175.180 em 2018), com a caplagdo estatal R$1.741.578 (R$1.273.725 em 2019) do
reconhecimento das receitas de subvengdes realizadas no exercicio.

O otal do benefico encontra-se aplicado Integraimente na manulen¢do das internagdes SUS,
ambulatonio SUS, educagdo continuada para funcionarios e outras operagdes sociais do Hospital,

A Insfituico atendeu ao SUS - Sistema Unico de Salde acima de 60% de sua capacidade instalada,
cumprindo o disposto na Lei n° 1210109 e no Decreto n° 7.237/10. O critério utilizado para a
mensuragao dos custos com gratuidade considera a prestacao de senvigos em que o beneficiario ndo &
obrigado a nenhuma contraprestacdo para fazer jus aos mesmos, considerando a valoragado dos
procedimentos realizados com base nas labelas de pagamentos do SUS, cujo montante em 31 de
dezembro de 2020 foi de R$55.658.778 (R$43.451.894 em 2019).

22 BENEFICIOS A EMPREGADOS

De acordo com a Norma Brasilera de Contabilidade NBC TG 33 (R2) -~ Beneficios a Empregados,
aprovada pelo Conselho Federal de Contabilidade através da Resolugdo CFC n® 1.425/13, de 25 de
janeiro de 2013, e suas alteragles, beneficios a empregados sdo todas as formas de compensagao
proporcionadas pela Enfidade em troca de servigos prestados pelos seus empregados ou pela rescisdo
do contrato de trabalho. Dentre cutros, tais beneficios incluem ordenados, salarios e contribuigies para
a seguridade social, icenga anual remunerada e licenga médica remunerada. O nlmero de
empregados da Entidade existente em 31 de dezembro e respectivos beneficios no exercicio foram os
sequintes:
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HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

Unidade - Cachoeiro de Itapeminim
N* de Empregadas
Salérios e Ordenados

Auxitio Educacional
Cursos ¢ Treinamentos

Unidade - Fllisl Guarapari
N° de Empregados
Salérios & Ordenades
Auxiio Educacional
Cursos @ Tranamenios

Unidade - Matriz + Filial
N’ de Empregades
Sdléarios e Ordenados
Aurdlio Educacionsl
Curscs ¢ Treinamanios

23 RESULTADOS SOCIAIS

2020 2019

870 600
28494304 24325671
118140 39.243
1.100 31.815
28.613.545 24,396.729
2020 2018

22 233
12218527 12.962.3%2
13.322 17512
2.500 18.145
12.234,348 13.019.080
2020 09
1.060 78
40.71283%0 32477813
131482 42505
3600 42653
40.847 893 32.562,769

Conforme requisitos dispostos na Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2008, que disple sobre a
certificagdo das Entidades beneficentes de assisténcia social, especificamente na secdo | Art. 4%, a
Entidade ofereceu a presiagdo de ssus servigos ao SUS - Sistema Unico de Salde em nimeros &

perceniuais a seguir:

{a) HIFA - Demonstrativo do calculo do somatdrio dos servigos hospitalares e ambulatoriais.

RELAGAO DE SERVIGOS

A l
DIARIAS O PACENTES EN APARTAMENTOSENFERMARIAS | PACENTE DA

UMDADE | CONVENO | 2020 2019
| sus 26018 26486
convinos _ses| e
BARTCIAAR 2 _-__;5!
| TotaL 21365 21383




HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

(Em reais)
RELAGAO DE SERVIGOS unpADE | cowvimo | 2020 2019
sus 5751 6.23%
NIMERDS DE PACENTIS BITERNADOS pacentes | COMVENOS oai 160
TOTAL 6.094 6.655
SUs 205.540 249315
convinos 67578 61285
LABORATORIO EXANE
TOTAL 2713.616 312132
Sus 10577 12.587
CONVENIDS 3206 4,645
RACIOLOGA ——
PARTICULAR P 199
TOTAL 13.831 17.191
Sus 1982 3.74%
ULTRASSONOGRAFIA cunes  |-SONVENDS 17 18
 PARTICULAR 30 P
TOTAL 1.978 3.809
sus 71885 25.151
FISIOTERARA CONVENDS 315 568
sessde L)L)
* | Pamcuian 11/
TOTAL 712.202 25.760
s 2809 3538
CONVENDS 364 202!
CENTRO CRURGICO CRURGAS o 202
PARTCULAR 16 178
.......... st o v TOTAL 3,189 3918
sus 5,600 14,048
coNvEnos 1.085 3.113
PRONTD SOCORRD INFANTIL ATENDMENTOS
TOTAL 6.767 17.428
sus 8.308 13.049
CONVENDS 192 208
PRONTD SOCORRO RATERNDADE ATENCHINTOS
| PARTCULAR 1 213
TOTAL 8.501 13.465
sus 22 685 52970
PAL- PRONTD ATENDRENTO RNFANTI, ATENDMENTOS convinos
. ’ . ’ 1 T
TOTAL 22.685 52.970
sus 636 635
CONVENDS as0 =06
ATENDMENTOS |-
POLICLNICA GENTE e o
TOTAL 1.881




HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reals)
. Sus 4
EO!NE‘BS 12580 7536
HF A VEDCIA DCUPACIONAL ATENDUENTOS |- ——— —
TOTAL 12.580 7.887
| S
PA - VARGEM ALTA ATevoMENTOS | CONVENDS 17917) 29542
FARTCULAR
TOTAL 17.917 25.542
sus 2821 3.469
coNvENDS
HSTITUTO DA CRANGA ATENDRIENTOS T
TOTAL 2.8 3.469
sus 928 $2%
| CONVENDS 1
HA - COVID RECESCAD ATENDMENTOS e :
e | TaTAL 925 925
sUs 366.267 411958
convinos 104.613 108430
TOTAL
PARTELLAR 1.472 5402
TOTAL 472,352 523.7%0
{b) Apuragio de servicos prestados
I DESCRICAO DOS SERVIGOS convimo 2020 | w019
sLs 26.818 26 485
convings 545 2:
SERVEOSCe
RVIEOS 02 NTERNACAD : ==
TOTAL 21.365 271.353
SuS 332.753 378312
convimos 103.706 107549
SERVIJOS AMEULATORAS
_PARTELAR 1.46% 1898
TOTAL 437.968 488.857

L\l“;\
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HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
CONTABEIS

NOTAS EXPLICATIVAS AS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019

(Em reais)

(a) HIFA Guarapari - Demonstrativo do cdlculo do somatdrio dos servigos hospitalares e

ambulatoriais.
RELAGAO DE SERVICOS UNIDADE | CONVENIO 2020 2019 |
- suUs 10.253 13239
PACENTE convenos
;mi:msxmsn?m PACENTE DW PARTICULAR
. TOTAL 10.253 13.235'
i sUS 2.809 3764
. CONVENIDS
NUMEROS DE PACENTES NTERNADCS PACENTES CULAR
TOTAL 2.809 3.764
= sus 33.893 50 946
CONVENDS 404 736
. LASORATORD EXAMES L“_‘_' -
TOTAL 34.297 51.682
s 5.093 10.492 |
cowvenos | i
RADIOLOGA EXANES —
PARTCULAR
TOTAL 5093 10.492
°°°°° SUS 1.860 2306
CENTRO CRURGLO CRURGIAS CGN!NQS L
PARTICULAR
TOTAL 1.860 2.307 |
SUS B6T0 10271
PRONTO SOCORRO MATERNDADE ATENCIMENTOS CONVENIDS
PARTICULAR
TOTAL 8.670 10271
'—"”'.'"“ sus 21687 42752 |
PAJ - PRONTO ATENCIMENTO PECIATRICO A*Emm’ CONVEOS b
PARTICULAR
TOTAL 21687 |  427%2
sUS 84265 133770
— _conviuos a0 z.szi'
PARTCULAR I
............. TOTAL 84.669 | 134507 |
2



HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS - HIFA
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019
(Em reais)

(b} Apuragdo de servicos prestados

DESCRICAO DOS SERVICOS { CONVENO | 2020 2019 =
| i {10253} 13239
CONVENDS |
SERVICOS D NTERNAGAD '533(560&&'?"‘""""'*""_-‘__j
PRSI PP C N | |1, TO TA&_ } 10.253 13.239
S (ses [ 71203] 116767
TcoNvENOS | 404
SERVICOS AMBULATORKIS + 404 kil
PARTICULAR |
TOTAL ; 71.607 117.504

24 PARTES RELACIONADAS

As paries relacionadas existentes sao as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade de
planegar, dirigir € controlar as atividades da Entidade @ membros proximos da familia de tais pessoas,

Eventuais servicos prestados pela Entidade a tais partes relacionadas n&o s&0 relevanies no contexio
global das suas afividades, caracterizande-se basicamente por consulas, exames, internacdes nas
mesmas condigdes de atendimento ao plblico em geral.

25 APROVACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragies contabels foram submetidas 3 aprovagao pelo Conselho Deliberativo do Hospital em
08 de margo de 2021.

Reconhecemos a exatiddo das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

Lha [Z

WINSTON ROBE
Presidente y: de Admmnstrat;éo

\LIDIANA MARIA PIROVANI ESTEVES
Contadora CRC-ES 018461/0-8
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Relatério dos Auditores Independentes sobre as Demonstragdes Contabeis

Senhores Administradores e associados do
Hospital Materno Infantil Francisco de Assis
Rua Coronel Guardia n® 100, Centro
Cachoeiro de Itapemirim (ES)

Opinido

Examinamos as demonstra¢cdes contdbels da Hospital Materno Infantil Francisco de Assis,
doravante denominado "HIFA" ou “Entidade’, que compreendem o balango patrimonial em 31 de
dezembro de 2020 e as respectivas demonstragdes do resultado do exercicio, dos resultados
abrangentes do exercicio, das mutagbes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o
exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principals praticas contabeis e demais
notas exphicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos 0s aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira do Hospital Materno Infantil
Francisco de Assis, o desempenho de suas operagbes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo naquela data, de acordo com as préaticas contdbeis aplicdveis as pequenas
empresas - NBC TG 1000 (R1) - e demais dispositivos relativos & atividade da Entidade.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com lais normas, estdo descritas na se¢do a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis”. Somos
independentes em relacdo 4 Entidade, de acordo com os principios élicos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador @ nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Enfase - Processos Judiciais:

Chamamos a atenc3o para a Nota Explicativa n® 13 s demonstragdes contabeis, na qual consta
a divulgacéio de que o HIFA se acha envolvido em demandas judiciais no valor de RS 2.228.795,
que na opinido dos seus assessores juridicos, sdo consideradas como sendo de pessivel perda,
circunstancia que ndo requer a constituigio de provisdo. Nossa opinido ndo contém ressalva
sobre esse assunto

Outros Assuntos - Demonstragio do valor adicionado:

Examinamos, também, a demonstragdo do valor adicionado (DVA) para o exercicio findo em 31
de dezembro de 2020, preparadas sob a responsabllidade da Administragdo, cuja apresentagao ¢
requerida pela legislacdo societéria brasileira para companhias abertas, e esta sendo apresentada
espontaneamente pela Entidade. Essa demonsiracio foi submetida acs mesmoes procadimentos
de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente apresentada, em
todos 0s seus aspectos relevantes, em relago as demonstragdes contabeis tomadas em
conjunto.



- -

-
DAGOSTIN

Conaubara ¢ Auoionia

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior:

As demonstracdes contabels relativas ao exerciclo social findo em 31 de dezembro de 2019, cujos
valores sdo apresentados para fins comparatives, também foram auditadas por nés, sendo que
em 15 de margo de 2020, emitimos relatdrio sem ressalvas.

Responsabilidades da administracdo e da governanca pelas demonstra¢gdes contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das demonstracoes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes contabels livres
de distorgdo relevante, independantemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administragao é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional & o uso dessa base contabil na elaboragdo das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a cooperativa ou
cessar suas operacgdes, ou ndo tenha nenhuma altemativa realista para evitar o encerramento das
operaghes.

Os responsadveis pela governanga da cooperativa s&o aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonsiragdes contbeis.

Responsabllidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contibeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragbes contabeis, tomadas em
conjunto, estéo livres de distorgio relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e intemacionais de auditoria sempre detectam as eventuals distorgdes relevantes
existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro ¢ sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragbes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasieiras e Internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

« |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgho relevante nas demonstragdes contabeis,
indapendentemente se causada por fraude ou ero, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nfio deteccio de distorgdo relevante
resultante de fraude & maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burdar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagbes falsas
Intencionais.

« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para plangjarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstincias, mas ndo com o objelivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da entidade.

« Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contdbels e respectivas divulgagdes feitas pela administracio.

Jardim Cambun — Vitéra/ES - Caixa Postal 01-0804 — CEP 29,090-973
Teletax: (27) 3026-5348/3337-8383 e-mal. dagosinifidagostiniauditona.com - dagastinudiona . com
Registro CVM n® 8362
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Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com bsse nas evidéncizs de suditoris obtidas, se existe wuma incereza
relevante em relagdo a eventos ou condigles que possam levaniar divida significativa em
relacdo & capacidade de conlinuidade operacional da operadora. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar alang3o em nosso relatdric de suditoria para as
respectivas divulgagies nas demonstracies contabeis ou incluir modificagho em nossa
opinido, se as divulgagtes forem inadequadas. Nossas conclusdes esido fundamentadas nas
avidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatonio. Todavia, eventos ou condighes
futuras podem levar a operadora a8 n&o mais s& manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentagio geral, 8 estrutura & 0 conteddo das demonsiragies contabels,
inclusive as divulgaghes @ se as demonstragdes contdbels representam as correspondentes
transaghes & os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacio adequada,

Comunicamo-nos com os responsavels pela governanga a respeilo, enlre oulros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constalacdes significativas de audiloria, inclusive
as eveniuais deficiéncias significativas nos condroles intermos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Vitdria (ES), 29 de margo de 2021. W G
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Antdnio Marcos Rocha

Contador

CRC-ES 020764/0-3
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HIFA

HOSPITAL INFANTIL “FRANCISCO DE ASSIS™

Aua Coronel Gudvdia, 100, 2airro Centro, Cachaeiro de Itapemnim~ES, CEP 29 200070
Talatax: (20) 2101-56567 Site wam e ool

Parecer do Comité Técnico Fiscal

Nos, membeos do Comie Técnico Fiscal, neste a0 representados por Joed Nikon Sanlesso Dinz
conlador, designado pela Comelheinola) Fecs i,
nomeado pelo Conselthebola) Fscal Siwal de V

designado pedo Conseharofa) Fiscal Marta Machalo, do Hospital Infantil “Francsoo de Assis”. Em
consondnzia com o objeivo a0 qual fomes desgnados, relaiamente 3 NOs POSCINAMMOS, COM Vés
emineniemenie ¥onco, extemamcs que apds unides de

omico sockl ndo em 31 de dezembro de 2020, do Hosptal Infandl “Francisco de Asss”
complementarments as informagies perenciais, apresaniadas pals adminislracdo da eslidade, bem como
parecsr ds Audikna Independente DAgosini Consullona & Audifora SIS, comespondenies & sua prestacio
de conlas do periado mencionsdo, samas pleramenis favorives 2 aprovacio pelos membros integranies do
Corseito Facal,

i
J
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i
;
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Cachoero de llapemiom (£5), 23 de margo de 2021
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HIER

HOSPITAL INFANTIL "FRANCISCO DE ASSIS™

Rua Coronel Guardia, 100, Bairro Centro, Cachoesiro de [tapemirim-ES, CEP 29.300-070
Telefax: (28) 2101-5656/ Sne: wwa hifh, oro, e

Parecer do Conselho Fiscal

Nés, membros do Conselho Fiscal do Hospital Infentil *Francisco de Assis”, reunimo-nos
extraordinariamente no dia 23 de margo de 2021 para §m especifico de apreciar as Demonstragdes Contabeis
do Hospital Infantl ‘Francisco de Assis’, do exercicio sccial findo em 31 de dezembro de 2020, e,
complementarmente, as informagdes gerenciais relacionadas a0 mesmo exercicio social, apresentadas pela
administragio da entidade, comespondentes a sua prestacdo de contas do periodo mencionado. Apds
refenda apresentacdo e salisfeifos com as respostas aos quesbonamentos e esclarecmentos apresentados
e, ainda, baseados no Relatdnio dos Auditores Independentes sobre as Demonstragdes Contabeis do citado
exercicio social, emitido pela empresa D'Agostini Consultoria e Auditoria S/S, contendo opinido sem ressalva.

Em cumprimento a0 disposto no art 43, do estatuto social, somos favoravess @ aprovacdo das

Demonstragbes Contabeis e, por consequéncia, da prestacao de contas da administracdo do Hospital Infantd
“Francisco de Assis" referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2020.

Cachosiro de ltapeminm (ES), 23 de margo de 2021.
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