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PALAVRA DA PRESIDÊNCIA 

É com muita alegria que apresentamos o relatório de mais um ano de 
atividades do Hospital Infantil mostrando que continuamos a crescer. Con-
solidamo-nos como um hospital geral com especialidade em pediatria e os 
números mostram os nossos avanços no atendimento de urgência e emergên-
cia pediátrica. Os dados e eventos desvendam a melhoria na qualidade do 
serviço que prestamos e o avanço no resultado de exames. 

O período que aqui avaliamos foi marcado pela conquista do fortaleci-
mento da instituição no atendimento geral e pediátrico no sul do Espírito 
Santo, ao acerto de decisões do passado e o compromisso com os colabora-
dores.  A população tem atendido e correspondido às campanhas compa-
recendo ao trabalho voluntário, trazendo doações pessoais, ou ligadas aos 
diversos Clubes, Grupos, ONG’s ou Instituições a que se filiam. Os amigos 
empresários tem mostrado espírito solidário no pronto atendimento aos 
apelos de nossas campanhas, eventos e projetos, e a cujas empresas muito de-
vemos os sucessos alcançados.  Os políticos de nossas região tem depositado 
inteira confiança na direção desta Instituição ao liberar os recursos para as 
melhorias que estão sendo realizadas.  Os funcionários do Hifa realmente 
vestem a camisa da instituição onde trabalham, entendendo o dever de servir 
um pouco mais além do próprio dever. 

Temos encontrado muita gente assim em nosso caminho, que nada embar-
ga o impulso de fazer o bem e que pelo simples fato de estarem em condições 
de ajudar, já se sentem recompensados.  Em tempos, o maior compromisso 
certamente foi a vida de nossos pequenos pacientes.  Mas não deixamos de 
prestar atenção aos acompanhantes e seu conforto, no crescimento do corpo 
clínico e no avanço tecnológico dos equipamentos hospitalares. 

Desta forma garantimos verdadeiro o nosso slogan uma vez que estamos 
sempre crescendo com você!

Winston Roberto S. V. Machado
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PALAVRA DA SUPERINTENDÊNCIA

Este trabalho tem por objetivo apresentar as ações e iniciativas da Famí-
lia Hifa no decorrer de 2013. Inicialmente o que temos a destacar é o valo-
roso trabalho de sustentabilidade conquistado pelos membros do Conselho 
de Administração, que juntamente ao Projeto Governança Corporativo – 
Resultados Estratégicos de Sustentabilidade -  é sem dúvida um grande 
avanço de perenidade, transparência e efetivo controle impactado pelos 
honoríficos membros do Conselho Deliberativo, Administrativo e Fiscal 
sustentado pelos membros da Assembleia Geral.

Em tempos difíceis de contratação de médicos, especialmente na espe-
cialidade que trabalho, a pediatria, tivemos avanços significativos em 2013. 
A incorporação de novos profissionais demonstra que estamos no caminho 
certo, que estamos traçando um caminho estável, pois temos conseguido 
agregar mais profissionais que acreditam em nossa proposta de trabalho, 
que reconhecem nosso trabalho e sentem-se valorizados pelos serviços 
prestados aos nossos pequenos pacientes.

As obras e a aquisição de novos equipamentos hospitalares demonstram 
que nosso planejamento vem sendo alcançado. Se ainda não podemos 
gerar superávit operacional, em detrimento do alto custo da assistência 
pediátrica, temos em nossos projetos de captação de recursos as respostas 
que precisamos para garantir uma atenção humanizada, de qualidade e 
com elevado nível de resolutividade.

O crescimento é necessário e o Projeto Crescer, que já existe há mais 
de cinco anos, vem deixando marcas importantes no Hifa. A resposta do 
trabalho incansável de nossa gente, de nossos dedicados funcionários, a 
estes o nosso muito obrigado; enfermagem, pessoal de higienização, copa/
cozinha e administrativos, a todos, nosso muito obrigado! Saibam que es-
tamos plantando frutos para que o futuro de nossas crianças sejam garan-
tidos, pois sem dúvida, esse resultado de nosso trabalho impacta direta-
mente na redução da morbimortabilidade infantil de toda a Macro Região 
Sul Capixaba.

Estamos preparados para crescer, uma vez que sabemos qual o melhor 
caminho a seguir e temos como farol nossa missão estatutária alicerçada 
pelos valores e compromissos com a sociedade.

Adm. Jailton Alves Pedroso 
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OBJETIVO DA ENTIDADE

MISSÃO

Prestar serviço de assistência à saúde pediátrica de 
forma humanizada e especializada, interagindo com a 
família, com ênfase na aprendizagem organizacional e 
no compromisso. 

VISÃO

Ser um hospital de referência em pediatria na macro-
região sul capixaba, com e� ciência no uso de seus recur-
sos e foco no processo de aprendizagem e crescimento 
de seus colaboradores, mantendo sua identidade com a 
sociedade.

 VALORES

Respeito à vida e à dignidade humana; Responsabili-
dade social; Comprometimento e pro� ssionalismo; Hu-
manização e acolhimento; Ética e transparência; Racio-
nalidade no uso dos recursos; Respeito pelos direitos 
individuais; Aprendizagem organizacional contínua.
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LINHA DO TEMPO

Em 1954, inicia o movimento da Mocidade Espírita “Jerônymo Ribeiro”, que for-
nece medicamentos e alimentos aos mais carentes.

No � nal desta década, o Centro Espírita “Jerônymo Ribeiro” doou um terreno para 
construção de uma obra assistencial de caráter benemerente.

Com a chegada de Dr. Gilson Carone, os jovens espíritas vislumbraram a edi� cação 
de um hospital pediátrico.

Mobilização da Mocidade Espírita para construção do prédio sede para desenvolver 
o trabalho social.

Conclusão da obra física no dia 30 de novembro de 1969 e abertura no dia 30 de 
dezembro do mesmo ano.

Inauguração do Hospital Infantil “Francisco de Assis” no dia 29 de junho.

Implantação do Laboratório de Análises Clínicas, conhecido como Microlab. 

Inauguração da Unidade de Terapia Intensiva em 07 de setembro, com oito leitos.

Ampliação do Centro Cirúrgico “Dr. Ubaldo Caetano Gonçalves” que passa a con-
tar com três salas.

Início do novo Conselho Deliberativo e Administrativo do Hifa e criação do Pro-
jeto Crescer com objetivo de desenvolver planos estratégicos.

Em homenagem ao renomado pediatra, a instituição inaugurou o Pronto Atendi-
mento Infantil “Dr. Gilson Carone” (PAI) em 29 de setembro.

Inauguração das “Novas Instalações do Hospital Infantil”, com a ampliação da 
estrutura física. UTI, Laboratório, Enfermarias, nova área administrativa e nova 
brinquedoteca.

Abertura do Projeto de Diagnóstico por Imagem e Radiogra� a Digital com treinamen-
tos e oferta de novos serviços: raio-x e ultrassonogra� a.  

Ampliação de novos leitos na Unidade de Terapia Intensiva, passando de 12 para 
19 leitos, no dia 11 de junho, tornando-se a maior estrutura intensiva pediátrica do 
Estado. 

Inauguração da nova sede do Pronto Atendimento Infantil “Dr. Gilson Carone”.
Comemoração dos 40 anos do Hifa.

Inauguração do Centro de Audiologia Sul Capixaba “Dr. Fernando Portinho”.
Abertura de nova sede para a Diagnose da Saúde do Trabalhador, denominado 

Hifa Medicina Ocupacional.

Ampliação da administração Hifa para o PA de Vargem Alta e Posto de Coleta do 
Laboratório “Satyro Pereira França”., no distrito de Itaóca, em Cachoeiro.
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O HOSPITAL 

O Estatuto do Hospital Infantil Francisco de Assis 
tem por finalidade “oferecer serviços de saúde e con-
forto com ênfase no atendimento à população infanto-
juvenil e adulta, principalmente aos mais necessitados 
e prover serviços de assistência médico-hospitalar e 
contribuir na promoção da saúde”.

Baseado neste compromisso, o Hifa disponibiliza, à 
população atendida, serviços ambulatoriais, como Pol-
iclínica, Pronto Atendimento, laboratório, diagnóstico 
por imagem, entre outros; e serviços de internação, 
divididos em internação clínica, cirúrgica e intensiva 
(UTI).

Pioneiro no segmento clínico infantil, o Hifa tem 
buscado desenvolver espaços voltados para o conforto 
dos pequenos pacientes – por exemplo, a brinquedo-
teca. O atendimento busca dar suporte a todas as ne-
cessidades dos pacientes e acompanhantes.

Os pacientes do Hospital Infantil têm a sua dis-
posição uma estrutura moderna e um corpo clínico 
formado por médicos de diversas especialidades, além 
de profissionais das áreas de nutrição, fonoaudiologia, 
fisioterapia, assistência social, entre outras. Buscando 
o atendimento integral ao paciente, o Hifa conta com: 
Pronto Socorro 24h; Unidade de Tratamento Intensi-
vo (UTI) Neonatal e Pediátrica com 27 leitos; Centro 
Cirúrgico e Centro de Diagnóstico por Imagem e Ra-
diografia/Ultrassonografia.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013

Trabalhamos no HIFA, 

uma instituição privada, 

mas que atua com as 

mesmas responsabilidades 

legais, comprometimento e 

estratégias corporativas de 

uma entidade pública.
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PAI

Inaugurado em 29 de setembro de 2006, o Pronto 
Atendimento Infantil “Dr. Gilson Carone” (PAI) busca 
proporcionar atendimento ambulatorial humanizado, 
em ambiente amplo e adaptado para o entretenimento 
das crianças. Em julho de 2011, o pronto atendimento 
passou a funcionar em nova sede, localizada em frente 
ao Hospital Infantil, o que facilita o transporte de pa-
ciente e proporciona ainda mais conforto aos usuários.

Com um corpo clínico e equipe de profissionais de 
saúde altamente qualificados, o PAI oferece, além do 
serviço de pronto atendimento de baixa e média com-
plexidade, outros serviços ambulatoriais especializa-
dos, como Ortopedia, Hematologia e Fisioterapia.

Em julho de 2011, o pronto 
atendimento passou a funcionar 
em nova sede, localizada em 
frente ao Hospital Infantil, o que 
facilita o transporte de paciente.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013
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POLICLÍNICA GENTE

Em 20 de fevereiro de 2008, o Hospital Infantil 
“Francisco de Assis” – HIFA – inaugurou a Policlínica 
Gente oferecendo à população da Macro Região Sul, 
em um único endereço, serviços de Centro de Audio-
logia Sul Capixaba, Diagnose na Saúde do Trabalhador  
e o Laboratório de Análises Clínicas “Satyro Pereira 
França”. Em 2012 o HIFA expandiu os Serviços do 
“Centro de Audiologia Sul Capixaba” e “Diagnose na 
Saúde do Trabalhador” inaugurando instalações físicas 
independentes. 

Em 2012, a Policlínica Gente inaugurou nova sede 
onde também funciona o Centro de Audiologia Sul 
Capixaba “Dr. Fernando Portinho” que continua ofe-
recendo completa avaliação auditiva clínica (Audio-
metria tonal, vocal e Impedanciometria) em crianças, 
adultos e idosos, e exames complementares (Emissão 
Otoacústica Evocada (teste da orelhinha) e Potencial 
Evocado Auditivo de Tronco Encefálico - BERA). Além 
do serviço de diagnose, realizamos reabilitação audi-
tiva com indicação, seleção e adaptação de Aparelhos 
de Amplificação Sonora Individual e terapias fonoau-
diológicas, quando necessário. Tudo realizado em uma 
estrutura ampla, bem arejada e altamente capacitada. 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013

estrutura ampla, bem arejada e altamente capacitada. 
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MEDICINA OCUPACIONAL

A saúde ocupacional nasceu no ambiente da Poli-
clínica Gente, um serviço que veio dar sustentabilidade 
ao Hifa. Cresceu tanto que a partir de 2012 a Diagnose 
da Saúde do Trabalhador passou a ser chamada Hifa 
Medicina Ocupacional e inaugurou sua sede própria. 
Funciona próximo ao Hospital Infantil, em um ambi-
ente confortável e conta com uma equipe multidisci-
plinar pronta para atender aos funcionários de várias 
empresas na realização de avaliações ocupacionais. 

O Hifa Medicina Ocupacional tem no programa de 
atenção a saúde do trabalho, ASO – atestado de saúde 
ocupacional, que são os exames admissionais, periódi-
co, retorno ao trabalho, mudança de função e demis-
sional - e uma bateria de exames, tais como, exames 
parasitológicos, urinário, hematológico e bioquímico 
para todas as necessidades do empregador e tudo feito 
em um único endereço. 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013
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LABORATÓRIO 

O Laboratório Satyro Pereira França se destaca por 
disponibilizar equipamentos de avançada tecnologia 
laboratorial aos pacientes do SUS, e não só de con-
vênios. Com especialidade na coleta infantil, o labo-
ratório atua há 23 anos e prima pela qualidade e serie-
dade laboratoriais.

O aumento da capacidade produtiva e a eficiência 
dos serviços possibilitou ao Laboratório do Hifa obter 
a certificação do DICQ - Sistema Nacional de Acredi-
tação.

Em todo o país são 62 laboratórios certificados pelo 
sistema, sendo apenas dois laboratórios em hospitais. 
Deste modo, o Hospital Infantil é o primeiro hospital a 
ter um laboratório com Sistema da Qualidade acredita-
do pelo DICQ no Espírito Santo e o segundo no Brasil.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013
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CAPTAÇÃO DE RECURSOS

Por se tratar de uma entidade filantrópica, o 
Hospital Infantil “Francisco de Assis” conta com 
recursos advindos de emendas parlamentares e 
contratos fechados com governos para fornecer 
atendimento de qualidade à população da macro 

região do sul do Estado. Como complemento, 
capta recurso também através da administração 
do Estacionamento Rotativo e de doações da 
população, como as que são feitas diretamente 
nas contas de energia elétrica. 

Estacionamento Rotativo

A partir da publicação da lei 4.777, de 8 de jun-
ho de 1999, o Estacionamento Rotativo da cidade 
de Cachoeiro de Itapemirim passou a ser admin-
istrado pelo Hospital Infantil “Francisco de Assis”. 
Além da função social de empregar cerca de 40 
pessoas, o rotativo ajuda a minimizar o trânsito 
do centro da cidade. Toda a arrecadação revertida 
para o Hifa é destinada à compra de medicamen-
tos, manutenção do hospital, aquisição de equi-
pamentos, melhorias na estrutura física e investi-
mentos para realizar os atendimentos de urgência 
e emergência pediátrica.

Telemarketing

A Sollo Brasil é uma conceituada empresa atu-
ante em mais de 14 Estados brasileiros, cuidando 
do relacionamento entre instituições e seus clien-
tes. Além disso, está entre as 31 empresas no Bra-
sil que são reconhecidas pela ética pelo programa 
de auto-regulamentação do setor. No Hospital 
Infantil “Francisco de Assis”, a Sollo Brasil está 
presente através do telemarketing há cinco anos, 
fazendo contato com clientes da Escelsa, empresa 
de energia elétrica do Espírito Santo e solicitando 
doações a serem descontadas diretamente na con-
ta de energia elétrica. 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013
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PROGRAMAS E COMISSÕES

Unidade da Garantia da Qualida-
de

Realizando treinamento constante de seus téc-
nicos e definindo diretrizes de melhorias, o grupo 
de Unidade da Garantia da Qualidade busca esta-
belecer, implementar, controlar e gerenciar as ações 
voltadas para o controle e a melhoria contínua da 
qualidade do laboratório. Isso leva à diminuição de 
custos, diminuição de desperdícios e aumento da 
produtividade. Os resultados têm sido os melhores, 
tanto que por duas vezes o Laboratório do Hifa 
recebeu o certificado da garantia do DICQ.

Comissão de Ética da Enferma-
gem

A comissão de ética da enfermagem foi criada 
para dar  sustentação ao trabalho dos profissionais 
de enfermagem cujo papel principal de seus mem-
bros é o de ajudar o Coren a resolver os problemas 
e as demandas que ocorrerem dentro deste hospi-
tal sob os aspectos de reclamações entre colegas ou 
de pacientes e colegas.

 Comissão Interna de Prevenção 
de Acidentes (Cipa)

A Cipa é um instrumento de que a entidade dis-
põe para tratar da prevenção de acidentes do tra-
balho, das condições do ambiente de trabalho e de 
todos os aspectos que afetam a saúde e a segurança 
dos trabalhadores e do hospital. A comissão reali-
za treinamento de prevenção e melhoria, constan-
temente supervisionado pela equipe de Segurança 
do Trabalho. Em 2013, a aplicação deste serviço 
obteve sucesso em vários treinamentos e palestras.

Comissão de Ética Médica
A comissão de ética médica foi criada para as-

segurar as diretrizes da entidade e o bem-estar 
dos pacientes. Seu objetivo é supervisionar a ética 
dos profissionais nos atendimentos clínicos ou 
em caso de denúncia.

Projeto Crescer
Voltado para a reestruturação completa de 

todo o hospital, este projeto trouxe obras, refor-
mas e ampliações estratégicas para a melhoria no 
atendimento. Entre as obras já entregues estão: 
ampliação da UTI e de enfermarias, construção 
da nova brinquedoteca, reforma geral da fachada 
do hospital, construção do novo Centro de Diag-
nóstico por Imagem, construção do Grupo Gera-
dor, a nova Sede do PAI (Pronto Atendimento In-
fantil Dr. Gilson Carone), ampliação do posto de 
coleta para paciente SUS, unidade exclusiva para 

O Hospital desenvolve ações e programas que 
visam a qualidade do atendimento pediátrico no 
Sul do Estado, através do controle integral das ativ-
idades desenvolvidas pela instituição. Comissões 

para apreciação e deliberação acerca de assuntos 
de extrema relevância, e projetos de crescimento e 
responsabilidade social estão entre as ferramentas 
que levam à excelência dos serviços prestados.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2013
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INDICADORES

Taxa de Ocupação

Permanência Média %
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INDICADORES

Taxa de Mortalidade %

Internações Clínicas e Cirúrgicas
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INDICADORES

Pronto Socorro 

Cirurgias



RELATÓRIO DE ATIVIDADES 201318

INDICADORES

Internações na UTI

Exames laboratoriais
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INDICADORES

Exames de Imagem

Pronto Atendimento Infantil ‘‘Dr. Gilson Carone’’
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INDICADORES

Policlínica Gente

HIFA Medicina Ocupacional 
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BALANÇO PATRIMONIAL
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AMIGOS DO HIFA
O Hospital Infantil “Francisco de Assis” vem crescen-

do a cada dia com a contribuição de uma rede de amigos 
que ajudam a instituição, seja através de serviço volun-
tário, seja através de doações.

Todos os recursos são direcionados para a melhoria 
no atendimento e assistência à saúde dos pacientes. Os 
valores, � nanceiros e humanos, conseguidos através dos 

“Amigos do Hifa” são empregados em favor da própria socie-
dade, que ganha em saúde pediátrica avançada e especializada.

A Famíla Hifa agradece a cada um dos integrantes da rede 
de “Amigos do Hifa” e a todos que em algum momento con-
tribuíram para o crescimento da entidade  ao longo desses 41 
anos de história.

Agrizzi Informática
Alet´s forme Uniformes pro� ssio-
nais
Alliance Auditoria
Ambientallis
Americanas (Loja)
Antônio Auto Peças
Apsi Consultoria 
Armando Pneus
Armarinho Consolação
Armarinho Noé
Armazém Estrela
Artminha Ateliê
Atacadão São Paulo
Audi Tech
Augusto Baterias
Backup Informática
Bahiense Material de Constução
Banco Itaú
Bela Massa Pani� cadora
Belas Artes Bu� et
Big Festa
Brazão
Cacau Show
Café Campeão
Caixa Econômica Federal
Camacol
Camacol Material de Construção
Carimbo Expresso
Carlette Moto Peças
Casa da Borracha
Casa dos Médicos
Casa dos Retentores
Casa Jardim
Churrasquinho Brazão
CIAC
Cinematográ� ca Cachoeiro
Cirúrgica Con� ança
Cirúrgica Leal
Claro
Clínica Amigo da Criança
CMPC – Centro Médico e Psicológi-
co de Cachoeiro
Comercial Itabira
Conteúdo Gestão Marcas
Corpo de Bombeiros
Correios
Costa Sul Viação
Crispel Embalagens
CZF Uniformes
Dadalto Loja
Dadalto Material de Construção
Decolores Mármore e Granitos
Dell Computadores
Depósito Ypiranga
Disuel
Dona Flor Floricultura
Dorigo Irrigações
Droganossa
Drogaria Bernardo Horta
Drogaria Cachoeiro
Drogaria Consolação

Drogaria Daniela
Drogaria Real
Drogaria Vitória
Drogmed
E.P. Comunicações
Eletrocity
Eletromax
Embratel
Encopel
Eprotec
Escelsa
Escritório de Contabilidade Warlei
Estrela H
Fabiano Pimentel Advogado
Farmácia Moulin
Farmácia Vila Rica
Fiat
FITA
Florisbela Floricultura
Fly Balloon
Foz do Brasil
Ghostmed
Global Informática
Héliograf
HG2 Studio
Higieniza
Hortifruti
Hospitec
Hugo Fiório Eventos
Imafar
Informatos
Instituto do Coração
IPE - Instituto de Pesquisas Educacionais
ISH Consultoria da Informação
JJ Construtora
Jornal ES de Fato
José Ricardo Machado Me
Jota Jota Material de Constução
Karmaq
Lavanderia Betel
Lions Clube Cachoeiro
Lions Clube Frade e a Freira
Locaweb
Logus Sistemas
Loja da Fabiana
Lugon – Distribuidora de Gás
Luthero Cabelereiro
Macromed
Madeireira Paulino
Mag-Ban Mármores
Manutel
Marbrasa
Marília Haddad Rezende Me
Marmoprates
Metalúrgica Cachoeiro
Multimóveis
Mundo das Tintas
Mundo Digital
MV Sistemas
Nestlé
Nova Fórmula
Nutriep

O Rei da Miscelânea
O Rei do Cloro
O� cina Joelcar
Opção Imóveis
Pablitos
Padaria Brasil
Papel & Cia
Papelaria Cachoeiro
Paraíso dos Enfeites
Pardini Laboratório
Pastore Informática
Pedro Júnior Fotógrafo
Perim Supermercados
Planeta Elétrica
Planeta H
Polita Mármores
Posto Carioquinha
Posto Nogueira
Posto Oásis
Print Mark
Rádio Cultura FM
Rádio Diocesana AM
RecicleLav Lavanderia
Rede Gazeta
Rede Sim Brasil / Record News
Rede Tribuna
Restaurante das Gêmeas
Restaurante Irmãos Coragem
Restaurante Pinheiros
Revista Sete Dias
Revista Viver
Rodoclara
Romário Refrigerações
S & S Copiadoras
Salpic Pani� cadora
São Camilo ES – Centro Educacional e 
Universitário
SBM Informática
Scaramussa Sport
Seara
Selita
Senai
Sesc / Senat
Sicoob
Sistec – Sistema Tecnológico para 
Escritório
Sollo Brasil
Solo Rico
SP Malhas
Todeschini
Tófano Imóveis
Transportadora Braspress
Usimed Sul Capixaba
Usina Paineiras
Varejão dos Faróis
Viação Flecha Branca
Viação Sudeste
Vidrocar
Vitral Vidraçaria
VMI Ind. e Com.
White Martins
Winston Transportes
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RETROSPECTIVA

Renovação de contrato com o Governo do Estado para atendimentos SUS

Visita do Secretário Municipal de Saúde, Dr. Abel Sant´Anna Junior



RELATÓRIO DE ATIVIDADES 201346

RETROSPECTIVA

Aniversário do Sr. José Gomes rende doação de leite ao Hifa

Alunos do Sest/Senat arrecadaram cerca de 3.000 fraldas em gincana de Páscoa
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RETROSPECTIVA

Feijoada do Bem, promovida pelo Bu� et Dom Garcia arrecada latas de Leite Nan para o Hifa

Enfermeira Cintia Pimenta, do hemocentro da Santa Casa, palestra no Hifa sobre importância da doação de sangue
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RETROSPECTIVA

Projeto “Mente Tranquila” reúne mães para um momento de descontração 

Tarde animada com alunos de � sioterapia da São Camilo
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RETROSPECTIVA

Vacinação contra gripe

Café da manhã especial em comemoração ao dia do enfermeiro
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RETROSPECTIVA

Dia D campanha de Doação de Sangue

Parceria Colégio IPE e Lions Frade e a Freira rende doação de fraldas ao Hifa
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RETROSPECTIVA

Lions Clube Cachoeiro entregando grande doação de leite

I seminário de inclusão de pessoas com de� ciência
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RETROSPECTIVA

Participação Hifa na Feira Hospitalar, em São Paulo

Projeto “Um sorriso, um tesouro” animando as tardes de sexta-feira dos pequenos
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RETROSPECTIVA

Visita do deputado estadual Rodrigo Coelho

Participação Hifa no 40º Congresso de Análises Clínicas
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RETROSPECTIVA

Educação Continuada do SCIH

Tarde animada com equipe do McDonald´s
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RETROSPECTIVA

Alegria e descontração dos alunos de enfermagem da São Camilo

Primeira Assembleia Ordinária de 2013
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RETROSPECTIVA

Primeiro aniversário de Fernando Falquetto que � cou internado na UTI por nove meses

Amigos doando brinquedos aos pequenos pacientes
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RETROSPECTIVA

Participação Hifa na Feira do Comércio 2013

Laboratório do Hifa realiza seminário de Qualidade
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RETROSPECTIVA

Lions Frade e a Freira entregando doação de fraldas e roupas arrecadadas em campanha

Palestra explicativa sobre doação de órgãos

Posse da Comissão de Ética de Enfermagem com a presença do Presidente do Coren –ES
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RETROSPECTIVA

Doação de fraldas feita pelos funcionários da Caixa Econômica Federal de Cachoeiro

Visita de médicos/professores da Emercam para avaliação do programa de residência 
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RETROSPECTIVA

Doação de brinquedos da Logus Sistemas

Doação de caixas de leite arrecadadas por alunos de enfermagem da São Camilo
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RETROSPECTIVA

Reunião do corpo clínico do Hifa sobre residência médica

Participação Hifa na semana do farmacêutico da São Camilo
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Educação Continuada do Laboratório sobre coleta 

Visita de alunas do curso de nutrição da São Camilo

RETROSPECTIVA
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Campanha de Doação de Material de Higiene Pessoal

Dia das Crianças no Hifa 

RETROSPECTIVA
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RETROSPECTIVA

Comemoração do Dia dos Médicos

Amigos doam brinquedos 
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RETROSPECTIVA

Drogaria Consolação doa leite

Motociclistas arrecadam brinquedos e doam para o Hifa no dia das crianças
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RETROSPECTIVA

Término do primeiro estágio optativo de acadêmicas de medicina da Emercam

Projeto “Mente tranquila” recebendo alunos de psicologia da Unes
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RETROSPECTIVA

Novo refeitório

Novos uniformes do Rotativo
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RETROSPECTIVA

Doação de livros do Banco Itaú

Seminário “Humanização na UTI” abordou temas como o ruído e os cuidados com os pequeninos
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RETROSPECTIVA

Doações de alegria e brinquedos de alunos de Atílio Vivácqua

Terceira acadêmica de medicina, Ana Carolina de Góes, chega ao Hifa para 30 dias de estágio optativo
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RETROSPECTIVA

Doação de fraldas de escola de idiomas Yázigi

Novos uniformes do administrativo Hifa
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RETROSPECTIVA

33ª Sipat

Campanha “Exija seu bilhete do Rotativo” distribuiu mais de 100 litros de combustível a motoristas 
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RETROSPECTIVA

Visita de vereadores de Guarapari

Segunda Assembleia Ordinária planeja 2014
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RETROSPECTIVA

Nutrição da São Camilo doa fraldas

Primeira apresentação do Coral Hifa
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RETROSPECTIVA

Entrega de presente de � nal de ano aos funcionários Hifa

Doação de leite da escola de Música Teclado Prático
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RETROSPECTIVA

Papai Noel no Hifa

Anúncio de liberação 
de emenda no valor de 

50,000 pelo deputado 
Marcos Mansur

Reunião com o Governador 
Renato Casagrande e de-
putado Theodorico Ferraço 
de� nem destino do Hospital 
do Aquidaban



Rua Coronel Guárdia, nº 62 - bairro Centro 
CEP: 29300-070 - Cachoeiro de Itapemirim - ES

Telefone: (28) 2101-5656
E-mail: hifa@hifa.org.br

Site: www.hifa.org.br


